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1. 

 

На основу члана 39. став 2. тачка 12) Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21), 
члана 95. Закона о заштити од пожара („Службени гласник Републике 

Српске“, број 94/19), члана 38. став 2. тачка 19) Статута Општине Фоча 

(„Службени гласник Општине Фоча“, број 8/17) и тачке IX Одлуке о 

оснивању Територијалне ватрогасно-спасилачке јединице Фоча 

(„Службени гласник Општине Фоча“, број 6/23), Скупштина Општине 

Фоча, на Двадесет четвртој редовној сједници, дана 19. 7. 2023. године,  
д о н о с и  

 

П Р А В И Л Н И К   

О  УНУТРАШЊОЈ  ОРГАНИЗАЦИЈИ  СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ   

РАДНИХ  МЈЕСТА  У  ТЕРИТОРИЈАЛНОЈ   

ВАТРОГАСНО – СПАСИЛАЧКОЈ  ЈЕДИНИЦИ  ФОЧА   

 

I  ОПШТЕ  ОДРЕДБЕ 

 
Члан 1. 

Овим правилником утврђује се унутрашња организација, послови и 

задаци, услови за извршење послова и задатака, број извршилаца и 
друга питања од значаја за унутрашњу организацију у Територијалној 

ватрогасно-спасилачкој јединици Фоча (у даљем тексту: ТВСЈ Фоча). 

 
Члан 2. 

(1)  ТВСЈ Фоча се организује и дјелује у складу са Законом о 

заштити од пожара (у даљем тексту: Закон) и другим законским и 
подзаконским актима из ове области. 

(2)  ТВСЈ Фоча је дужна да послове из своје надлежности извршава 

у складу са Законом, ефикасно, потпуно и на што рационалнији начин. 

 

Члан 3. 

(1)  Заштита од пожара обухвата скуп мјера и радњи управне, 
организационе, материјално-техничке, образовне и пропагандне 

природе, које се предузимају ради спречавања избијања и ширења 

пожара, његовог откривања и гашења, те спасавања људи, имовине и 
животне средине угрожених пожаром. 

(2) Заштита од пожара организује се и спроводи на цијелој 

територији општине Фоча и на свим објектима који су изложени 
опасностима од избијања и ширења пожара. 

 

Члан 4. 
(1)  ТВСЈ Фоча је организована као посебна унутрашња 

организациона јединица у Општинској управи Општине Фоча, која је 

основана посебном одлуком Скупштине Општине Фоча. 
(2)  ТВСЈ Фоча руковoди старјешина ТВСЈ, којег именује Начелник 

Општине Фоча, на основу спроведеног јавног конкурса. 

 

II  ЗАДАЦИ  ТВСЈ  ФОЧА 

Члан 5. 
(1)  Основни задатак ТВСЈ Фоча је да учествује у спровођењу 

превентивних мјера заштите од пожара, гашења пожара и спасавања 

људи, материјалних добара угрожених пожаром и елементарним 
непогодама, а нарочито да:  

-  развија, прати и усмјерава систем заштите од пожара на подручју 

општине Фоча;  
-  учествује у пружању стручне помоћи и организовању од заштите 

од пожара у предузећима и установама;  

-  врши континуирано стручно оспособљавање ватрогасаца - 
спасилаца;  

-  остварује сарадњу са Ватрогасним савезом Републике Српске;  

-  предузима мјере и радње у циљу ширења противпожарне културе;  
-  одржава објекте и противпожарну опрему у функционалном 

стању;  

-  брине о набавци нове опреме, возила и средстава за гашење 
пожара према материјалним могућностима;  

-  пружа техничку помоћ лицима угроженим у саобраћајним 

незгодама;  
-  управља и одржава објекте за смјештај јединице;  

- стара се о одржавању, оправци и сервисирању ватрогасне опреме и 
ватрогасних возила;  

- стара се о периодичним техничким прегледима и благовременој 

регистрацији ватрогасних возила;  
-  извршава и друге задатке који произилазе из њене дјелатности и 

непосредно служе остваривању циљева ради којих је основана. 

(2)  Осим основних задатака дефинисаних у ставу 1. овог члана, 
ТВСЈ Фоча обавља и друге послове и задатке који произилазе из њене 

основне дјелатности заштите од пожара и спасавања људи и 

материјалних добара.  
Члан 6. 

(1)  У оквиру својих послова и задатака ТВСЈ Фоча сарађује са 

Службом цивилне заштите, ради заједничког дјеловања у ванредним 
ситуацијама и спасавању људи и материјалних  добара. 

(2) ТВСЈ Фоча дужна је сарађивати са другим ватрогасно-

спасилачким јединицама у гашењу пожара и спасавању људи и 
имовине угрожених пожаром и другим ванредним ситуацијама. 

 

Члан 7. 
За извршавање послова и задатака из надлежности ТВСЈ Фоча 

утврђују се сљедећа радна мјеста, са статусом намјештеника: 

1)  старјешина Територијалне ватрогасно-спасилачке јединице Фоча, 
2)  замјеник старјешине Територијалне ватрогасно-спасилачке 

јединице Фоча, 

3)  ватрогасац - спасилац, вођа смјене, 
4)  ватрогасац - спасилац, возач, 

5)  ватрогасац - спасилац, 

6) ватрогасац - спасилац, радник на одржавању ватрогасне опреме - 
спремиштар.  

 

III  РАДНА  МЈЕСТА  У  ТВСЈ  ФОЧА  СА  ОПИСОМ  ПОСЛОВА  
 

Члан 8. 

Радна мјеста у ТВСЈ Фоча, са описом послова, условима за 
обављање послова и бројем извршилаца: 

 

1)  Старјешина  Територијалне  ватрогасно - спасилачке  

јединице  Фоча  

 

Опис послова радног мјеста: 

-  организује и руководи радом ТВСЈ Фоча, 

- обезбјеђује законито, благовремено и ефикасно извршавање 

послова из дјелокруга ТВСЈ Фоча, 
-  руководи већим акцијама гашења пожара и интервенцијама ТВСЈ 

Фоча, 

-  доноси годишњи план и програм рада, 
-  обезбјеђује реализацију Плана заштите од пожара, 

- доноси планове и програме стручног оспособљавања и 

усавршавања ватрогасаца - спасилаца и обезбјеђује њихову 
реализацију, 

-  врши распоред ватрогасаца - спасилаца на дужности у смјенама, 

- издаје наредбу о стављању у приправност или ступање у акцију за 
припаднике ТВСЈ Фоча, а у хитним и оправданим случајевима 

наређује дуже радно вријеме, односно дужи рад у смјени, 
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- у току акције гашења пожара брине о безбједности људи и 
правилном коришћењу средстава за гашење, 

-  остварује сарадњу по питању заштите од пожара са органима 

безбједности, предузећима, Начелником Општине Фоча, 

-  утврђује појединачне обавезе за извршавање по плану и програму 

стручног оспособљавања, контроле исправности средстава и опреме за 

гашење, као и друге задатке запослених у ТВСЈ Фоча, 
-  подноси извјештај о раду ТВСЈ Фоча и реализацији задатака 

дефинисаних Планом заштите од пожара и годишњим планом и 

програмом, 
-  предлаже мјере, у циљу постизања већег нивоа оспособљености 

ТВСЈ Фоча и мјере за побољшање укупног стања заштите од пожара 

на подручју општине Фоча, 
-  планира и предлаже набавку средстава за гашење пожара и других 

средстава за ефикасно функционисање ТВСЈ Фоча, као и резервних 

дијелова за материјално-техничка средства, 
- сарађује са инспекцијом за заштиту од пожара и Ватрогасним 

савезом Републике Српске по питањима из надлежности ТВСЈ Фоча, 

-  прати и проучава достигнућа у области заштите од пожара и даје 
смјернице за развој и унапређење ТВСЈ Фоча, 

-  припрема елаборате за извођење вјежби са другим јединицама за 

заједничко учешће више јединица, 
- врши анализу спроведених интервенција са осталим учесницима 

акције гашења пожара и предлаже мјере за отклањање уочених 

недостатака, 

- одговоран је за примјену интерних контролних поступака и 

процедура, прописаних за дјелокруг његовог рада, 
-  обавља и друге послове у складу са Законом и другим прописима 

и општим актима, 

-  за свој рад одговоран је Начелнику Општине Фоча. 
 

Потребно стручно знање: поред општих услова прописаних законом, 

потребно је да лице испуњава и сљедеће посебне услове:  
-  завршен студиј првог циклуса са најмање 180 ECTS бодова или 

еквивалент, техничког смјера,  

-  најмање три године радног искуства у траженом степену 
образовања,  

-  положен стручни испит за руководиоца акције гашења пожара,  

-  положен стручни испит за рад у органима управе,  
-  познавање рада на рачунару. 

Сложеност послова: извршавање послова веома високог степена 

сложености у којима се значајно утиче на извршавање надлежности 
органа јединице локалне самоуправе у одређеној области, планирају, 

воде и координишу послови. 

Самосталност у раду: висок степен самосталности у раду у 

сложеним стручним питања. 

Одговорност: висок степен одговорности који укључује одговорност 

за послове и одлуке, укључујући и одговорност за руковођење. 
Пословна комуникација: стална стручна комуникација унутар и 

изван органа у којој се дјелотворно преносе информације које служе 

остваривању циљева рада органа. 
Статус: намјештеник. 

Број извршилаца: један (1). 

 

2)  Замјеник  старјешине  Територијалне  ватрогасно – 

спасилачке јединице  Фоча 

 
Опис послова радног мјеста: 

-  замјењује старјешину ТВСЈ Фоча у његовом одсуству и врши 

друге послове и задатке које му старјешина стави у дјелокруг рада, 
- врши контролу исправности техничких средстава и води 

евиденцију о извршеним прегледима техничких средстава и опреме, 

- учествује у изради плана и програма стручног оспособљавања и 
усавршавања припадника ТВСЈ Фоча и извођењу теоретске и 

практичне обуке према програму стручног оспособљавања, 

-  стара се о одржавању возила, регистрацији возила и води 
евиденцију о употреби возила, 

-  води евиденцију о потрошњи горива и пређеним километрима, 

-  издаје упутства и наредбе за рад ватрогасаца - спасилаца и прати 
њихово извршавање, 

-  брине о психофизичкој спремности ватрогасаца - спасилаца за 

извршавање оперативних задатака у свим условима рада, 
-  обавља све административне послове за потребе ТВСЈ Фоча, 

-  обавља и друге послове по налогу руководиоца, 
-  за свој рад одговоран је старјешини ТВСЈ Фоча и Начелнику 

Општине Фоча. 

 
Потребно стручно знање: поред општих услова прописаних законом, 

потребно је да лице испуњава и сљедеће посебне услове:  

-  завршен студиј првог циклуса са најмање 180 ECTS бодова или 
еквивалент, техничког смјера,  

-  најмање једна годинa радног искуства у траженом степену 

образовања, 

-  положен стручни испит за руководиоца акције гашења пожара,  

-  положен стручни испит за рад у органима управе, 

-  познавање рада на рачунару. 
Сложеност послова: сложени послови у којима се примјењују 

прописи, утврђени методи рада, поступци или стручне технике у 

оквиру дјелокруга рада. 
Самосталност у раду: висок степен самосталности у раду са 

надзором и помоћи старјешине ТВСЈ Фоча у рјешавању сложених 

стручних и других питања из дјелокруга рада службе. 
Одговорност: висок степен одговорности, који укључује 

одговорност за послове и одлуке, укључујући и одговорност за 

руковођење службом у одсуству старјешине ТВСЈ Фоча. 
Пословна комуникација: комуникација унутар организационе 

јединице, а повремено и изван, ако је потребно да се прикупе и 

размијене информације. 
Статус: намјештеник. 

Број извршилаца: један (1). 

 

3)  Ватрогасац – спасилац,  вођа  смјене 

 

Опис послова радног мјеста: 

-  организује рад и врши распоред послова у смјени, 

-  руководи смјеном у дежурству и одговоран је за благовремено и 
квалитетно извршавање послова гашења пожара и пружања помоћи у 

спасавању људи и материјалних добара, 

- непосредно контролише рад радника у смјени и пружа им стручну 
и директну помоћ у извршавању задатака, 

-  контролише исправност ватрогасних возила и других средстава за 

гашење пожара у смјени, брине о одржавању (чишћење, прање, 
подмазивање), те самостално отклања мање кварове и недостатке на 

истим, а о свим озбиљнијим кваровима на возилима и средствима везе 

и другим уређајима хитно извјештава старјешину ТВСЈ Фоча, 
-  распоређује раднике на послове и задатке у току смјене и даје 

сагласност на замјену радника у својој смјени, 

-  одговора за рад, дисциплину и унутрашњи ред у просторијама 
дома у току смјене, 

-  води књигу дежурства, у коју евидентира све појаве и догађаје у 

току смјене (број оперативаца у смјени, преглед и стање возила и 
опреме, средстава везе, друге опреме, дојаве пожара, интервенције и 

сл.), 

-  рукује уређајима за оглашавање знакова опасности и средствима 

везе, 

- у току акције гашења пожара брине о правилном коришћењу 

средстава за гашење, спроводи одлуке у акцијама гашења пожара и 
спасавања људи и материјалних добара угрожених пожаром које издаје 

старјешина ТВСЈ Фоча, те у одсутности старјешине преузима 

организацију рада у ТВСЈ Фоча, 
-  брине о стручном усавршавању радника у смјени, о вођењу 

извјештаја о интервенцији на стандардним обрасцима и свих 

потребних евиденција у току дежурства и рада, те врши анализу 
интервенције и доставља старјешини ТВСЈ Фоча, 

-  извјештава старјешину ТВСЈ Фоча о извршеним пословима и 

задацима у току смјене, а посебно о случајевима кршења правила и 
других аката о организовању ТВСЈ Фоча, 

-  по потреби управља моторним возилом категорије за коју 

посједује возачку дозволу, 
-  стара се о стању материјално-техничких средстава за заштиту од 

пожара и обезбјеђењу објеката Општинске управе Општине Фоча, 

установа и организација чији је оснивач Општина Фоча, 
- учествују у пословима обезбјеђења на културним, спортским и 

другим манифестацијама на којим се окупља већи број људи, 

-  сарађује са органима безбједности за вријеме гашења пожара и 
спасавања људи и материјалних добара, 

-  обавља и друге послове по налогу старјешине ТВСЈ Фоча, 

-  одговаран је за савјесно, законито, правилно и благовремено 
извршавање послова из дјелокруга рада, 

-  за свој рад одговоран је старјешини ТВСЈ Фоча. 

 
Потребно стручно знање: поред општих услова прописаних законом, 

потребно је да лице испуњава и сљедеће посебне услове:  
- да има најмање средњу стручну спрему квалификованог радника 

одговарајуће техничке струке (ватрогасне, грађевинске, машинске, 

металске, браварске, хемијске или електричарске),  
-  најмање једна година радног искуства, 

-  положен стручни испит за руководиоца акције гашења пожара,  

-  да није старији од 25 година,  
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- да је здравствено и психофизички способан за вршење послова 
гашења пожара и спасавања људи и имовине, 

-  положен испит за возача „Б“ категорије. 

Статус: намјештеник. 

Број извршилаца: четири (4). 

 

4)  Ватрогасац – спасилац,  возач  

 

Опис послова радног мјеста: 

- управља ватрогасним возилима, рукује пумпама и другим 
ватрогасним уређајима приликом интервенције гашења пожара, 

- учествује у акцијама гашења пожара и спасавању људи и имовине 

угрожених пожаром и другим  елементарним непогодама, 
-  одговоран је за исправност возила, врши редовно њихов детаљан 

преглед, као и преглед алата у возилима које прима у смјену, брине о 

њиховом одржавању, прању, подмазивању, чишћењу и самостално 
отклања мање кварове, 

-  учествује у отклањању кварова на опреми и техници, сваки квар 

пријављује вођи смјене, о већим кваровима извјештава старјешину 
ТВСЈ Фоча или замјеника старјешине ТВСЈ Фоча, 

-  све кварове и недостатке уноси у књигу примопредаје смјене, 

- одговоран је за личну опрему за гашење, као и за снадбјевеност 
возила горивом и свим потребним средствима за гашење пожара 

(попуњеност водом и другим средствима за гашење пожара), 

- по завршетку акције гашења пожара или других интервенција 

провјерава попуњеност возила припадајућом опремом и доводи је у 

функционално стање, 
-  води потребне евиденције о свом дежурству, путне налоге за 

моторна возила и припрема возила за технички преглед, 

- учествује у извођењу ватрогасне обуке, стручно се обучава и 
усавршава према плану и програму обуке ватрогасаца - спасилаца, 

-  учествује у заједничком одржавању просторија ТВСЈ Фоча, 

-  стара се о стању материјално-техничких средстава за заштиту од 
пожара и обезбјеђењу објеката Општинске управе Општине Фоча, 

установа и организација чији је оснивач Општина Фоча, 

- учествује у пословима на обезбјеђењу културних, спортских и 
других манифестација на којим се окупља већи број људи, 

- путем теоријско-практичне наставе непосредно обнавља и 

усавршава своје знање, 
-  обавља и друге послове из надлежности ТВСЈ Фоча по налогу 

руководиоца, 

- одговаран је за савјесно, законито, правилно и благовремено 
извршавање послова из дјелокруга рада, 

- одговоран је за примјену интерних контролних поступака и 

процедура, прописаних за дјелокруг његовог рада, 

-  за свој рад одговоран је старјешини ТВСЈ Фоча. 

 

Потребно стручно знање: поред општих услова прописаних законом, 
потребно је да лице испуњава и сљедеће посебне услове:  

- да има најмање средњу стручну спрему квалификованог радника 

одговарајуће техничке струке (ватрогасне, грађевинске, машинске, 
металске, браварске, хемијске и електричарске),  

-  најмање једна година радног искуства,  

- положен стручни испит за ватрогасца - спасиоца у професионалној 
ватрогасној јединици,  

-  да није старији од 25 година,  

- да је здравствено и психофизички способан за вршење послова 
гашења пожара и спасавања људи и имовине,  

-  положен возачки испит „Б“ и „Ц“ категорије. 

Статус: намјештеник. 
Број извршилаца: четири (4). 

 

5)  Ватрогасац – спасилац  

 

Опис послова радног мјеста: 

-  учествује у интервенцији гашења пожара, спасавања људи и 
материјалних добара, угрожених пожаром, природним и другим 

несрећама, као и отклањању посљедица насталих пожаром или другом 

елементарном непогодом, 
-  учествује на отклањању кварова на ватрогасној опреми и техници, 

-  одговоран је за личну опрему за гашење пожара, 

-  рукује свом ватрогасном техником за гашење и спасавање, 
-  ради на одржавању ватрогасне опреме, као и њеном чишћењу, 

-  након интервенције, са осталим ватрогасцима доводи опрему и 
технику у функционално стање, 

-  обавља послове дежурства у ватрогасном објекту и учествује у 

заједничком одржавању просторија ТВСЈ Фоча, 
-  обезбјеђује мјесто пожара када је то потребно, чува уочене трагове 

који могу послужити приликом утврђивања узрока пожара и о томе 

даје одређене податке, 

- учествује у извођењу ватрогасне обуке, стручно се обучава и 
усавршава према плану и програму обуке ватрогасаца - спасилаца, 

-  у изузетним приликама управља моторним возилима категорије за 

коју има возачку дозволу, 

-  стара се о стању материјално-техничких средстава за заштиту од 

пожара и обезбјеђењу објеката Општинске управе Општине Фоча, 

установа и организација чији је оснивач Општина Фоча, 
- учествује у пословима на обезбјеђењу културних, спортских и 

других манифестација на којим се окупља већи број људи, 

-  обавља и друге послове из надлежности ТВСЈ Фоча по налогу 
ватрогасца – спасиоца, вође смјене и старјешине ТВСЈ Фоча,  

-  одговаран је за савјесно, законито, правилно и благовремено 

извршавање послова из дјелокруга рада, 
- одговоран је за примјену интерних контролних поступака и 

процедура, прописаних за дјелокруг његовог рада, 

-  за свој рад одговоран је ватрогасцу – спасиоцу вођи смјене и 
старјешини ТВСЈ Фоча. 

 

Потребно стручно знање: поред општих услова прописаних законом, 
потребно је да лице испуњава и сљедеће посебне услове:  

- да има најмање средњу стручну спрему квалификованог радника 

одговарајуће техничке струке (ватрогасне, грађевинске, машинске, 
металске, браварске, хемијске и електричарске),  

-  најмање шест мјесеци радног искуства,  

- положен стручни испит за ватрогасца - спасиоца у професионалној 

ватрогасној јединици,  

-  да није старији од 25 година, 
- да је здравствено и психофизички способан за вршење послова 

гашења пожара и спасавања људи и имовине, 

-  положен возачки испит „Б“ категорије. 
Статус: намјештеник. 

Број извршилаца: четири (4). 

 

6)  Ватрогасац – спасилац,  радник  на  одржавању  ватрогасне  

опреме – спремиштар 

 
Опис послова радног мјеста: 

-  стара се о уредности и хигијени радног простора, уређаја и алата 

којим се рукује, 
-  води евиденцију о времену контроле апарата за гашење пожара и 

поновним прегледима, 

-  води евиденцију о потрошњи горива, 
-  чисти алат и машине који служе за потребе ТВСЈ Фоча, 

- обавља послове одржавања, прања, подмазивања и отклањања 

мањих кварова на ватрогасној опреми, 

-  провјерава снадбјевеност возила потребним средствима за гашење 

пожара и издаје мазива за возила, средства против смрзавања и сл, 

-  учествује на вјежбама и обуци, 
- дежура у просторијама ТВСЈ Фоча и уочене недостатке уноси у 

књигу дежурства и извјештава старјешину ТВСЈ Фоча, 

-  управља моторним возилом за потребе ТВСЈ Фоча, 
-  обавља и друге послове из надлежности ТВСЈ Фоча по налогу 

старјешине ТВСЈ Фоча, 

-  за свој рад одговоран је старјешини ТВСЈ Фоча. 
 

Потребно стручно знање: поред општих услова прописаних законом, 

потребно је да лице испуњава и сљедеће посебне услове:  
- да има најмање средњу стручну спрему квалификованог радника 

одговарајуће техничке струке (ватрогасне, грађевинске, машинске, 

металске, браварске, хемијске и електричарске),  
-  најмање шест мјесеци радног искуства,  

- положен стручни испит за ватрогасца-спасиоца у професионалној 

ватрогасној јединици,  
-  положен испит за возача „Б“ категорије. 

Статус: намјештеник. 

Број извршилаца: један (1). 
 

IV  ЗАСНИВАЊЕ  РАДНОГ  ОДНОСА  И  РАСПОРЕЂИВАЊЕ   

 
Члан 9. 

Општи услови за пријем радника у радни однос прописани су 

Законом о раду, Законом о службеницима и намјештеницима у 
органима јединице локалне самоуправе, а посебни услови Законом о 

заштити од пожара и овим правилником.  
 

Члан 10. 

Старјешину ТВСЈ Фоча именује Начелник Општине Фоча, на 
основу спроведеног јавног конкурса.  
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Члан 11. 
(1)  Радни однос на неодређено вријеме у ТВСЈ Фоча заснива се 

путем јавног конкурса, у складу са Законом о службеницима и 

намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе („Службени 

гласник Републике Српске“, број 97/16). 

(2)  Радни однос на одређено вријеме може се засновати без јавног 

конкурса ради замјене одсутног радника до његовог повратка и због 
привремено повећаног обима посла, најдуже до шест мјесеци у току 

једне календарске године. 

Члан 12. 
(1)  У складу са Законом о заштити од пожара, за ватрогасца - 

спасиоца у ТВСЈ Фоча кандидат, поред општих услова за заснивање 

радног односа, мора испуњавати и сљедеће услове: 
1)  да има најмање спрему квалификованог радника одговарајуће 

техничке струке, 

2)  да није старији од 25 година, 
3)  да је здравствено и психофизички способан за вршење послова 

гашења пожара, спасавања људи и имовине. 

 
Члан 13. 

(1)  Запослени у ТВСЈ Фоча који обављају послове на радном 

мјесту: старјешина ТВСЈ Фоча, замјеник старјешине ТВСЈ Фоча и 
ватрогасац – спасилац, вођа смјене обавезни су полагати стручни 

испит за руководиоца акције гашења пожара, а запослени који 

обављају послове на радном мјесту: ватрогасац – спасилац, возач, 

ватрогасац – спасилац и ватрогасац – спасилац, спремиштар обавезни 

су полагати стручни испит за ватрогасца у професионалној ватрогасној 
јединици. 

(2) Лице које заснива радни однос на пословима: ватрогасац 

спасилац (ватрогасац у професионалној ватрогасној јединици) први 
пут, односно као приправник, пролази стручну обуку, након које 

приступа полагању стручног испита, у складу са Правилником о 

програму и начину полагања стручног испита за професионалне 
ватрогасце и руководиоце акције гашења пожара. 

(3) Ватрогасац спасилац у ТВСЈ Фоча може полагати стручни испит 

за руководиоца акције гашења пожара ако има положен стручни испит 
за ватрогасца - спасиоца у професионалној ватрогасно-спасилачкој 

јединици и годину дана радног искуства на пословима ватрогасца - 

спасиоца, након положеног стручног испита за ватрогасца - спасиоца. 
(3) Старјешина ТВСЈ Фоча уколико нема положен стучни испит за 

руководиоца акције гашења пожара, исти је обавезан да положи у року 

од шест мјесеци од дана именовања. 
 

Члан 14. 

Пријем у радни однос врши Начелник Општине Фоча, по поступку 

који је прописан Законом о службеницима и намјештеницима у 

органима јединице локалне самоуправе и Правилником о јединственим 

процедурама за попуњавање упражњених радних мјеста у градској, 
односно општинској управи („Службени гласник Републике Српске“, 

број 42/17).  

Члан 15. 
Распоређивање намјештеника на радна мјеста у Општинској управи 

Општине Фоча врши Начелник Општине Фоча, у складу са одредбама 

Закона и Правилника.  
Члан 16. 

Пријем приправника у ТВСЈ Фоча врши се по поступку који је 

прописан Законом о заштити од пожара и Законом о службеницима и 
намјештеницима у органима јединице локалне самоуправе.  

 

V  ПРАВА,  ОБАВЕЗЕ  И  ОДГОВОРНОСТИ  ЗАПОСЛЕНИХ 
 

Члан 17 

Права, обавезе и одговорности запослених у ТВСЈ Фоча остварују се 
у складу са законом, колективним уговором и општим актима који се 

примјењују на запослене у Општинској управи Општине Фоча, осим 

ако Законом или другим прописом није другачије одређено.  
 

Члан 18. 

Запослени у ТВСЈ Фоча остварују плате и друге накнаде по 
прописима који се примјењују на запослене у Општинској управи 

Општине Фоча.  

 
VI  ЗАВРШНЕ  ОДРЕДБЕ 
 

Члан 19. 

Рјешење о распоређивању радника на радна мјеста утврђена овим 

правилником доноси Начелник Општине Фоча, у року од 60 дана од 
дана ступања на снагу овог правилника. 

 

 
 

Члан 20. 
Овај правилника ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику Општине Фоча“.  

 

Број: 01-022-65/23                                                 ПРЕДСЈЕДНИК 

Фоча, 19. 7. 2023. године                           СКУПШТИНЕ  ОПШТИНЕ 

                                                                            Срђан  Драшковић, с.р.   

 

2. 

 

На основу члана 348. став 3. тачка а) Закона о стварним правима 
(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 124/08, 58/09, 95/11, 

60/15, 18/16 и 107/19), члана 39. став 2. тачка 13) Закона о локалној 

самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 
61/21), члана 38. став 2. тачка 12) Статута Општине Фоча („Службени 

гласник Општине Фоча“, број 8/17) и члана 23. Одлуке о уређењу 

простора и грађевинском земљишту („Службени гласник Општине 
Фоча“, бр. 6/18, 3/20 и 6/20), Скупштина Општине Фоча, на Двадесет 

четвртој редовној сједници, дана 19. 7. 2023. године,  д о н о с и    

 

О Д Л У К У   

О  ПРОДАЈИ  НЕИЗГРАЂЕНОГ  ГРАДСКОГ ГРАЂЕВИНСКОГ  

ЗЕМЉИШТА  ОЗНАЧЕНОГ  КАО  КЧ  БРОЈ:  521/51,   

УПИСАНО  У  ЛИСТ  НЕПОКРЕТНОСТИ  БРОЈ  327  КЧ ФОЧА,    

ПУТЕМ  НЕПОСРЕДНЕ  ПОГОДБЕ   

 
I 

Општина Фоча, ради изградње објекта Студентског дома у Фочи, 

чија изградња је планирана Регулационим планом за дио насеља Доње 
Поље „Студентски дом број 2“ Општина Фоча („Службени гласник 

Општине Фоча“, број 3/22), продаје Јавној установи Студентски дом 

„Фоча“ Фоча, путем непосредне погодбе, парцелу која се налази у 
Фочи, у Улици Светосавска, уписана у Лист непокретности број: 327, 

к.о. Фоча, означена као к.ч. број: 521/51, пашњак, прве класе, у 

површини од 4.786 m2. 
II 

1)  Парцелу из тачке I ове одлуке Општина Фоча продаје путем 

непосредне погодбе Јавној установи Студентски дом „Фоча“ Фоча, на 
њихов захтјев, ради  проширивања смјештајних капацитета Јавне 

установе Студентски дом „Фоча“ Фоча, изградњом објекта 

Студентског дома у Фочи, који је планиран Регулационим планом за 
дио насеља Доње Поље „Студентски дом број 2“ Општина Фоча 

(„Службени гласник Општине Фоча“, број 3/22). 

2)  Парцела која је предмет продаје формирана је на основу Плана 

парцелације, као саставног дијела Регулационог плана за дио насеља 

Доње Поље „Студентски дом број 2“ Општина Фоча, који је урадио 

„Пут Инжењеринг“ д.о.о. Требиње, број: 288-08-ПЛ/21 од марта 2022. 
године. 

III 
Извршена је процјена тржишне вриједности непокретности из тачке 

I ове одлуке како слиједи: за к.ч. број: 521/51, пашњак, прве класе, у 

површини од 4.786 m2, процијењена вриједност земљишта износи 
363.736 КМ (три стотине шездесет три хиљаде седам стотина тридесет 

шест КМ). 

IV 
Скупштина Општине Фоча овлашћује Начелника Општине Фоча да, 

у име Општине Фоча, закључи уговор о купопродаји непокретности из 

тачке I ове одлуке.   
V 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику Општине Фоча“.   
 

Број:  01-022-66/23                                                  ПРЕДСЈЕДНИК 

Фоча, 19. 7. 2023. године                              СКУПШТИНЕ  ОПШТИНЕ 

                                                                               Срђан  Драшковић, с.р.    

 

3. 

 

На основу члана 39. став 2. тачка 13) Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21) и 

члана 38. став 2. тачка 12) Статута Општине Фоча („Службени гласник 

Општине Фоча“, број 8/17), Скупштина Општине Фоча, на Двадесет 
четвртој редовној сједници, дана 19. 7. 2023. године,  д о н о с и    

 

 О Д Л У К У  

О  ДИОБИ  НЕПОКРЕТНОСТИ  У  КО  ЈЕЛЕЧ,  У  ФОЧИ,   

ОЗНАЧЕНЕ  КАО  КЧ  БР.  2654/1  И  2654/2,  

УПИСАНЕ  У  ПОСЈЕДОВНИ  ЛИСТ  БРОЈ  230  КО  ЈЕЛЕЧ  
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I 
Одобрава се диоба непокретности које се налазе у КО Јелеч, 

општина Фоча, означене као к.ч. број: 2654/1, звана „Пода“, ливада, 

шесте класе, површине 5.830 m2 и к.ч. број: 2654/2, звана „Пода“, 

ливада, шесте класе, површине 5.830 m², уписане у Посједовни лист 

број: 230 КО Јелеч, чији су супосједници Општина Фоча, са дијелом ½ 

и Лаловић Радивоје, са дијелом ½.  
II 

Диоба непокретности из тачке I ове одлуке ће се извршити на начин 

да парцела к.ч. број: 2654/1 буде уписана на име Лаловић Радивоја, са 
дијелом 1/1, док ће парцела к.ч. број: 2654/2 бити уписана на Општину 

Фоча, са дијелом 1/1.  

III 
Скупштина Општине Фоча овлашћује Начелника Општине Фоча да, 

у име Општине Фоча, закључи уговор о диоби непокретности из тачке 

I ове одлуке.   
IV 

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику Општине Фоча“.   
 

Број:  01-022-67/23                                               ПРЕДСЈЕДНИК 

Фоча, 19. 7. 2023. године                            СКУПШТИНЕ  ОПШТИНЕ 

                                                                           Срђан  Драшковић, с.р.    
 

4. 
 

На основу чл. 5, 12. и 13. Закона о систему јавних служби 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 44/16), 
члана 39. став 2. т. 9) и 34) Закона о локалној самоуправи („Службени 

гласник Републике Српске“, број 97/16, 36/19 и 61/21), Уредбе о 

класификацији дјелатности Републике Српске („Службени гласник 
Републике Српске“, број 8/14), члана 38. став 2. т. 18) и 34) Статута 

Општине Фоча („Службени гласник Општине Фоча“, број 8/17) и 

Одлуке о покретању поступка статусне промјене Центра за културу и 
информисање са п.о. Фоча („Службени гласник Општине Фоча“, број 

6/23), Скупштина Општине Фоча, на Двадесет четвртој редовној 

сједници, дана 19. 7. 2023. године,  д о н о с и  
 

О Д Л У К У   
О  УСКЛАЂИВАЊУ  АКТА  О  ОСНИВАЊУ  ЈАВНЕ  УСТАНОВЕ   

ЦЕНТАР  ЗА  КУЛТУРУ  И  ИНФОРМИСАЊЕ  ФОЧА   

 

I 

Овом одлуком врши се усклађивање акта о оснивању Јавне установе 
Центар за културу и информисање Фоча (у даљем тексту: Центар) са 

одредбама Закона о систему јавних служби. 

 
II 

1)  Центар је основала Општина Фоча, као јединица локалне 

самоуправе, у складу са актима Скупштине Општине Фоча којим су 
вршене измјене и допуне акта о оснивању, усаглашавањем са 

прописима који регулишу организацију рада и пословања јавних 

служби, облик организовања Центра, усклађивање обављања и допуну 
дјелатности са класификацијом дјелатности у Републици Српској, као 

и рјешењима регистарског суда о уписима у судски регистар. 

2) Центар је правни сљедбеник претходних облика организовања и 
представља пословни субјект у којем постоји правни континуитет у 

обављању дјелатности и преузимању права, обавеза и одговорности 

досадашњег облика организовања, у складу са законом и овом 
одлуком. 

3)  Центар за културу и информисање са п.о. Фоча основан је 

Рјешењем о оснивању, број: 1229/1 од 24. 10. 1994. године као 
Раднички универзитет Србиње, са п.о. Србиње, који је уписан у судски 

регистар Основног суда у Требињу, Рјешењем број: Фи-289/94 од 29. 

11. 1994. године, са евиденцијом регистарског улошка број: РУ-1-809-

00 Требиње. 

4)  Одлуком Скупштине Општине Фоча/Србиње, број: 01-022-7 од 

24. 7. 2003. године („Службени гласник Општине Србиње“, број 2/03), 
Раднички универзитет Србиње, са п.о. Србиње је промијенио назив и 

наставио да ради и послује као Центар за културу и информисање са 

п.о. Фоча/Србиње, у складу са Рјешењем Основног суда у Требињу, 
број: Фи-170/03 од 16. 10. 2003. године. 

5)  Одлуком о измјенама и допунама Одлуке о оснивању Центра за 

културу и информисање Фоча, број: 01-022-29 од 30. 4. 2008. године 
(„Службени гласник Општине Фоча“, број 4/08), службени назив 

Центра усклађен је са званичним називом Општине Фоча, као јединице 

локалне самоуправе, са уписом у судски регистар назива као Центар за 
културу и информисање са п.о. Фоча. 

 

 
 

III 
1)  Центар има статус правног лица, који је стекао уписом оснивања 

у судски регистар Основног суда у Требињу, са евиденцијом уписа у 

регистарски уложак број: РУ-1-809-00 Требиње. 

2)  Центар наставља континуитет рада и пословања са стеченим 

својством  правног лица, у складу са одлукама Општине Фоча, као 

оснивача и актима надлежног регистарског суда. 
 

IV 

1)  Оснивач Центра је Општина Фоча (у даљем тексту: Оснивач), као 
јединица локалне самоуправе. 

2)  Ради обезбјеђивања услова и обављања дјелатности од општег 

интереса и важности за Оснивача, Центар има својство јавне установе, 
у којој се обављају дјелатности из области културе, информисања, 

образовања и других пратећих дјелатности. 

3) Организација и рад Центра, као и друга питања од значаја за 
функционисање Центра, као јавне установе, уређују се и усклађују са 

Законом о систему јавних служби. 

 
V 

1) Центар послује под пуним називом који гласи: „Јавна установа 

Центар за културу и информисање Фоча“. 
2)  Скраћени назив Центра је: „ЈУ Центар за културу и информисање 

Фоча“. 

3)  Пуни и скраћени назив Центра су равноправни у примјени и 

уписују се у судски регистар. 

4)  Сједиште Центра је у Фочи, улица Његошева број 1.  
 

VI 

1) Центар може да има и друга статусна обиљежја, у складу са 
одлукама Оснивача и статутом Центра. 

2) Центар може извршити промјену статусних обиљежја, у складу са 

одлукама Оснивача и статутом Центра. 
3)  Промјене статусних обиљежја уписују се у судски регистар, у 

складу са прописима који регулишу питање регистрације пословних 

субјеката у Републици Српској. 
VII 

1) Центар обавља послове, активности и дјелатности из области 

културе, образовања и информисања, као и друге пратеће и помоћне 
дјелатности. 

2)  У складу са законским прописима који регулишу питање 

класификације дјелатности и Уредбом о класификацији дјелатности 
Републике Српске („Службени гласник Републике Српске“, број 8/14), 

Центар обавља сљедеће дјелатности: 

-  18.20  Умножавање (репродукција) снимљених записа, 

-  47.11  Трговина на мало у неспецијализованим продавницама 

претежно прехрамбеним производима, пићима и дуванским 

производима, 
-  47.61 Трговина на мало књигама у специјализованим 

продавницама, 

-  58.11  Издавање књига, 
-  58.13  Издавање новина, 

-  58.14  Издавање часописа и периодичних публикација, 

-  59.11  Производња филмова, видео-филмова и телевизијског 
програма, 

-  59.14  Дјелатности приказивања филмова, 

-  59.20  Дјелатности снимања звучних записа и издавање музичких 
записа, 

-  60.10  Емитовање радијског програма, 

-  60.20  Емитовање телевизијског програма, 
-  61.10  Дјелатности жичане телекомуникације, 

-  61.20  Дјелатности бежичне телекомуникације, 

-  61.30  Дјелатности сателитске телекомуникације, 
-  61.90  Остале телекомуникационе дјелатности, 

-  63.12  Интернетски портали,  

-  63.91  Дјелатности новинских агенција, 
-  73.11  Агенције за рекламу и пропаганду, 

-  73.12  Услуге оглашавања (представљања) преко медија, 

-  82.30  Организација састанака и пословних сајмова, 
-  85.10  Предшколско образовање, 

-  85.20  Основно образовање, 

-  85.52  Образовање у области културе, 
-  85.59  Остало образовање, д.н. 

-  90.01  Извођачка умјетност, 
-  90.03  Умјетничко стваралаштво. 

3)  Центар може извршити измјену или допуну дјелатности из 

подтачке 2) ове тачке, у складу са одлуком Оснивача.     
4)  Дјелатности Центра, као и све измјене или допуне дјелатности, 

уписују се у судски регистар. 
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5)  Центар може, без уписа у судски регистар, обављати и 
дјелатности које служе дјелатностима уписаним у судски регистар, 

које се уобичајно обављају уз те дјелатности, у мањем обиму или 

повремено.  

VIII  

1)  Средства за оснивање, рад и обезбјеђивање функционисања 

Центра у обављању дјелатности предвиђена су актом о оснивању 
Центра, у објектима и на непокретностима које је уступио Оснивач, 

као и друга средства која су по истом основу намјенски уступљена 

Центру за обављање дјелатности. 
2)  Средства из подтачке 1) ове тачке имају статус државне својине, 

која Центар користи за организовање и обављање дјелатности, у 

складу са законом, одговарајућим актима Оснивача и статутом Центра. 
 

IX 

1)  У складу са одредбама о примјени прописа који се односе на 
предузећа, новчани износ основног капитала Центра, на име новчаног 

улога Оснивача, одређен је у износу од 2.000,00 КМ. 

2)  Новчани улог основног капитала Центра Оснивач је уплатио у 
пуном износу и као такав се уписује у судски регистар. 

 

X 
1)  Поред средстава из т. VIII и IX ове одлуке, средства за рад, 

пословање и обављање дјелатности Центра могу се стицати и по 

другим основима: 

-  из буџета Оснивача, 

-  из буџета Републике Српске, 
-  из буџета других нивоа власти у Босни и Херцеговини, 

-  приступни фондови Европске уније,  

-  приходи остварени непосредно од корисника пружених услуга у 
обављању дјелатности, 

-  донације, прилози и спонзорство по разним основима, од домаћих 

и страних правних и физичких лица, 
-  други извори финансирања, у складу са законом. 

2)  Све финансијске трансакције Центар обавља преко јединственог 

рачуна трезора Оснивача и рачуна посебних намјена, у складу са 
прописима који регулишу питања трезорског начина пословања 

пословних субјеката.  

XI 
1)  Као правно лице са статусом јавне установе, Центар има законска 

овлашћења да, у циљу организовања и обављања дјелатности, 

остварује правни промет са трећим лицима, склапа уговоре и 
предузима друге правне послове и радње у оквиру своје правне и 

пословне способности. 

2)  У правном промету са трећим лицима Центар иступа у своје име 

и за свој рачун. 

3)  За обавезе у односима и правним пословима према трећим 

лицима Центар одговара цјелокупном својом имовином. 
4)  За обавезе Центра из подтачке 3) ове тачке Оснивач одговара до 

висине оснивачког улога. 

XII 
1)  Организација, управљање и руковођење Центром уређује се у 

складу са Законом о систему јавних служби. 

2)  Органи управљања у Центру су: 
-  Управни одбор,  

-  Директор.  

XIII  
1)  Управни одбор Центра има три члана, које именује и разрјешава 

Оснивач, у складу са законом, уз претходно спроведен поступак јавне 

конкуренције. 
2)   Управни одбор Центра именује Скупштина Општине Фоча, на 

приједлог Начелника Општине Фоча, на мандатни период у трајању од 

четири године, уз могућност поновног избора и именовања у новом 
мандату. 

3)  Општи и посебни услови за избор и именовање чланова 

Управног одбора одређени су законом, актима Оснивача и статутом 
Центра.   

4)  За члана Управног одбора Центра не може бити именован: 

-  радник који је запослен у саставу Центра, 
-  радник који је запослен у саставу Општинске управе Општине 

Фоча, 

-  кандидат који обавља дужности, активности или се налази на 
положају који га доводе до сукоба интереса, јер су неспојиви са 

обављањем дужности члана Управног одбора Центра, у складу са 
законом. 

5)  Управни одбор Центра има предсједника, који се бира на првој, 

конститутивној сједници Управног одбора, из реда именованих 
чланова Управног одбора. 

6)  Организација и начин рада Управног одбора регулише се 

статутом Центра и пословником о раду Управног одбора, у складу са 

законским овлашћењима и утврђеним надлежностима органа 
управљања.  

XIV  

У оквиру законских овлашћења и подијељених надлежности органа 

управљања, Управни одбор Центра обавља сљедеће послове: 

-  на приједлог директора, а уз сагласност Оснивача, односно 

Начелника Општине Фоча, доноси статут Центра, као и његове измјене 
или допуне, 

-  одлучује о пословању Центра, 

-  утврђује пословну политику и смјернице развојне политике 
Центра,  

-  на приједлог директора, доноси програм рада и финансијски план 

Центра, 
-  разматра и усваја извјештај о раду и пословању и годишњи 

обрачун Центра, 

-  oдлучује о коришћењу средстава, у складу са законом и статутом 
Центра, 

-  одлучује о кредитном задуживању Центра, 

-  одлучује о инвестиционим плановима и програмима Центра, 
-  предлаже промјене у организацији рада Центра, 

-  доноси пословник о раду Управног одбора, 

- доноси правилник, одлуке и друге опште акте који се односе на 
унутрашњу организацију и систематизацију радних мјеста, као и друге 

акте из дјелокруга надлежности Управног одбора, у складу са законом 

и статутом Центра, 

- бира предсједниика Управног одбора, из састава именованих 

чланова Управног одбора, 
-  врши и друге послове и активности у оквиру законских и 

подијељених надлежности органа управљања, у складу са законом, 

одлукама Оснивача и статутом Центра. 
 

XV 

1)  Директор руководи радом и пословањем Центра и представља 
лице које је овлашћено да заступа и представља Центар, без 

ограничења овлашћења у заступању, које се уписује у судски регистар. 

2)  Директора именује и разрјешава Оснивач, односно Скупштина 
Општине Фоча, у складу са законом, уз претходно спроведен поступак 

јавне конкуренције. 

3)  Директор се именује на мандатни период у трајању од четири 
године, уз могућност поновног избора и именовања у новом мандату. 

4)  Општи и посебни услови за избор и именовање директора Центра 

одређени су законом, актима Оснивача и статутом Центра.   
 

XVI 

У оквиру законских овлашћења и подијељених надлежности органа 

управљања, директор Центра обавља сљедеће послове: 

-  руководи радом и пословањем Центра, 

- као законски заступник, представља и заступа Центар у односима и 
поступцима према трећим лицима, државним и другим органима, 

-  одговара за законитост рада и пословања Центра, 

-  предлаже пословну политику Центра, 
-  предлаже годишњи програм рада и финансијски план Центра, 

-  предлаже унутрашњу организацију Центра и даје приједлог 

општег акта о унутрашњој организацији и систематизацији радних 
мјеста, 

-  утврђује приједлоге општих аката из дјелокруга надлежности 

Управног одбора,  
-  доноси опште, појединачне и друге акте из дјелокруга законске и 

статутарне надлежности директора, 

-  извршава и реализује одлуке Управног одбора, 
-  подноси извјештаје о раду и пословању Центра, 

-  одлучује о коришћењу средстава, у складу са законом, одлукама 

Оснивача и општим актима Центра, 
-  као наредбодавац, врши спровођење финансијског плана и 

одговара за материјално-финансијско пословање Центра, 

-  организује и руководи процесом рада, 
-  одлучује о запошљавању и ангажовању радника по свим 

основима, 

-  одлучује о распоређивању радника, о појединачним правима, 
обавезама и одговорностима радника, као и другим питањима која се 

односе на регулисање питања из радних односа и рада у саставу 

Центра, у складу са законом, колективним уговором и општим актима 
Центра, 

-  покреће поступак за утврђивање дисциплинске и материјалне 
одговорности радника и изриче одговарајуће мјере, у складу са 

прописима који регулишу питање дисциплинске и материјалне 

одговорности радника, 
-  врши и друге послове и активности предвиђене законом, актима 

Оснивача и статутом Центра, који су му пренијети у надлежност или 

нису у надлежности Управног одбора.  
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XVII 

Оснивач, у складу са законом, организује и предузима послове и 

активности на обезбјеђивању материјалних и техничких услова за рад 

и функционисање Центра и обављање његових дјелатности, који се 

односе на: 

-  одговарајући простор и опрему за обављање дјелатности, у складу 
са важећим стандардима и нормативима који се односе на простор и 

опрему, 

-  материјалне трошкове рада и пословања Центра, 
-  режијске трошкове одржавања објеката, комуналне услуге и друге 

реалне трошкове, 

-  текуће и инвестиционо одржавање објеката. 
 

XVIII 

1) Оснивач, на основу законских овлашћења из локалне самоуправе 
у обезбјеђивању планског обављања дјелатности, праћењу и контроли 

рада јавних служби, преузима одговарајућа права и обавезе према 

Центру и то: 
-  даје сагласност на годишњи програм рада и финансијски план 

Центра, 

- разматра и усваја годишњи извјештај о раду и пословању и 
годишњи обрачун Центра, 

-  даје сагласност на статут Центра, као и на његове измјене или 

допуне, 

-  даје сагласност на акт о унутрашњој организацији и 

систематизацији радних мјеста Центра, 
-  именује и разрјешава чланове Управног одбора, у складу са 

законом, 

-  именује и разрјешава директора Центра, у складу са законом, 
-  организује, спроводи и предузима мјере из дјелокруга контроле и 

надзора над радом и пословањем Центра, у складу са законом. 

2)  Послове и овлашћења из подтачке 1) ове тачке Оснивач врши 
преко надлежних органа, Скупштине Општине Фоча и Начелника 

Општине Фоча, у складу са законом. 

 
XIX 

1)  Центар је дужан да послове из своје надлежности врши 

благовремено и квалитетно, у складу са законом, овом одлуком и 
другим актима Оснивача, као и статутом Центра, на начин који ће 

задовољити потребе и интересе Оснивача и корисника из области за 

које је Центар основан и дјелатности које Центар обавља у свом 
пословању. 

2)  Центар може обављати послове и дјелатности у складу са овом 

одлуком. 

3) Центар може вршити промјену своје дјелатности само уз 

сагласност Оснивача. 

4)  Центар је дужан да подноси Оснивачу извјештаје и информације 
о свом раду и пословању, најмање једанпут годишње, односно на 

захтјев Оснивача 

XX 
1)  Надзор над радом и пословањем Центра у погледу испуњавања 

потребних услова, норматива и стандарда у обављању дјелатности, као 

и законитости рада организује се као управни и инспекцијски надзор. 
2) Надзор из подтачке 1) ове тачке организују и спроводе: надлежно 

министарство, надлежни државни органи и службе, као и служба 

инспекције из састава Оснивача, предузимајући одговарајуће радње и 
мјере у оквиру своје надлежности, у складу са законом. 

3)  У оквиру законских овлашћења контроле и надзора, Оснивач 

предузима активности у складу са овлашћењима и надлежностима из 
тачке XVIII ове одлуке. 

4)  Центар је дужан да, приликом вршења надзора и контроле, 

надлежним органима и службама достави и омогући увид у тражене 
податке и расположиву евиденцију и документацију. 

 

XXI   
1)  Центар може престати са радом у случајевима, на начин и под 

условима у складу са законом ако: 

-  Центар не испуњава прописане услове за обављање дјелатности, 
-  Оснивач донесе одлуку о престанку рада Центра, 

-  не постоје услови за обављање дјелатности Центра. 

2)  Сматра се да не постоје услови за обављање дјелатности Центра 
ако: 

-  не постоји потреба за обављањем дјелатности Центра, 
-  потребе за дјелатностима Центра могу да се задовоље на 

рационалнији и економичнији начин, 

-  Центар не остварује утврђене циљеве и задатке, у складу са 
законом и актом о оснивању Центра.  

3)  Одлуку о престанку рада и пословања Центра доноси Оснивач, 

односно Скупштина Општине Фоча.   

4)  Приједлог за покретање поступка престанка даљег рада и 
пословања Центра подноси и покреће Оснивач, односно Начелник 

Општине Фоча и надлежни орган или служба контроле и надзора и 

оцјене законитости рада и пословања Центра, који могу иницирати 

доношење одлуке о престанку рада Центра. 

 

XXII 
1)  Центар је дужан да, у року од шездесет дана од ступања на снагу 

ове одлуке, усклади своју организацију, статут и друге опште акте са 

Законом о систему јавних служби и овом одлуком. 
2)  Центар је дужан да, код надлежног регистарског суда, изврши 

упис промјене облика организовања и усклађивања са Законом о 

систему јавних служби и овом одлуком, у року, на начин и у поступку 
у складу са прописима о регистрацији пословних субјеката у 

Републици Српској. 

XXIII 
Ступањем на снагу ове одлуке престаје да важи:  

-  Одлукa Скупштине Општине Фоча/Србиње, број: 01-022-7 од 24. 

7. 2003. године („Службени гласник Општине Србиње“, број 2/03), 
-  Одлукa о измјенама и допунама Одлуке о оснивању Центра за 

културу и информисање Фоча, број: 01-022-29 од 30. 4. 2008. године 

(„Службени гласник Општине Фоча“, број 4/08),  
-  Одлукa о допуни Одлуке о оснивању Центра за културу и 

информисање са п.о. Фоча, број: 01-022-73 од 30. 11. 2009. године 

(„Службени гласник Општине Фоча“, број 10/09), 

-  Одлукa о усклађивању акта о оснивању Центра за културу и 

информисање са п.о. Фоча са Уредбом о класификацији дјелатности 
Републике Српске, број: 01-022-30 од 30. 6. 2011. године („Службени 

гласник Општине Фоча“, број 6/11). 

 
XXIV   

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику Општине Фоча“. 
 

 

Број:  01-022-68/23                                              ПРЕДСЈЕДНИК 
Фоча, 19. 7. 2023. године                         СКУПШТИНЕ  ОПШТИНЕ 

                                                                         Срђан  Драшковић ,с.р. 

 

5. 

 
На основу члана 39. став 2. тачка 37) и члана 82. став 2. Закона о 

локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 

97/16, 36/19 и 61/21), члана 38. став 2. тачка 40) и члана 93. став 2. 

Статута Општине Фоча („Службени гласник Општине Фоча“, број 

8/17) и члана 176. Пословника Скупштине Општине Фоча („Службени 

гласник Општине Фоча“, број 14/17), након разматрања Извјештаја о 
реализацији годишњег плана рада Општинске управе Општине Фоча, у 

складу са реализацијом Стратегије развоја општине Фоча за 2022. 
годину, у оквиру тачке 7. дневног реда, Скупштина Општине Фоча, на 

Двадесет четвртој редовној сједници, дана 19. 7. 2023. године,   

д о н о с и   
 

З А К Љ У Ч А К   

 
1.  Скупштина Општине Фоча усваја Извјештај о реализацији 

годишњег Плана рада Општинске управе Општине Фоча, у складу са 

Стратегијом развоја општине Фоча за 2022. годину. 
2.  Закључак ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику Општине Фоча“.  

 
Број:  01-022-69/23                                                  ПРЕДСЈЕДНИК  

Фоча, 19. 7. 2022. године                              СКУПШТИНЕ  ОПШТИНЕ  

                                                                               Срђан  Драшковић, с.р.   

 

6. 

 

На основу члана 39. став 2. тачка 37) и члана 82. став 2. Закона о 

локалној самоуправи („Службени гласник Републике Српске“, бр. 
97/16, 36/19 и 61/21), члана 38. став 2. тачка 40) и члана 93. став 2. 

Статута Општине Фоча („Службени гласник Општине Фоча“, број 

8/17) и чл. 158. и 176. Пословника Скупштине Општине Фоча 
(„Службени гласник Општине Фоча“, број 14/17), након разматрања 

Записника са Двадесет треће редовне сједнице Скупштине Општине 
Фоча, од 1. јуна 2023. године, у оквиру тачке 1. дневног реда, 

Скупштина Општине Фоча, на Двадесет четвртој редовној сједници, 

дана 19. 7. 2023. године,  д о н о с и   
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З А К Љ У Ч А К   

 

1.  Скупштина Општине Фоча усваја Записник са Двадесет треће 

редовне сједнице Скупштине Општине Фоча, од 1. јуна 2023. године.  

2.  Закључак ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику Општине Фоча“.  

 
Број:  01-022-70/23                                                 ПРЕДСЈЕДНИК   

Фоча, 19. 7. 2023. године                            СКУПШТИНЕ  ОПШТИНЕ  

                                                                            Срђан  Драшковић, с.р.   

 

7. 

 

На основу члана 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи 
(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21), 

члана 18. став 2. Закона о систему јавних служби („Службени гласник 

Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 44/16), члана 113. став 5. Закона 
о здравственој заштити („Службени гласник Републике Српске“, број 

57/22) и члана 38. став 2. тачка 28) Статута Општине Фоча („Службени 

гласник Општине Фоча“, број 8/17), у предмету одлучивања о 
разрјешењу директора Јавне здравствене установе Дом здравља Фоча, 

Скупштина Општине Фоча, на Двадесет четвртој редовној сједници, 

дана, 19. 7. 2023. године,  д о н о с и   
 

Р Ј Е Ш Е Њ Е  

О  РАЗРЈЕШЕЊУ  ДИРЕКТОРА   

ЈАВНЕ  ЗДРАВСТВЕНЕ  УСТАНОВЕ  ДОМ  ЗДРАВЉА  ФОЧА  

 

1.  МИРОСЛАВ РИСТАНОВИЋ, доктор медицине ВСС, 
специјалиста гинекологије и акушерства, разрјешава се дужности 

директора Јавне здравствене установе Дом здравља Фоча. 

2.  Разрјешење из тачке 1. овог рјешења врши се по основу истека 
мандата. 

3.  Рјешење ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику Општине Фоча“.  
 

О б р а з л о ж е њ е 

 
Општина Фоча је, као јединица локалне самоуправе, оснивач Јавне 

здравствене установе Дом здравља Фоча. 

У члану 18. став 2. Закона о систему јавних служби предвиђено је да 
директора установе именује и разрјешава оснивач, на период од четири 

године, уз претходно спроведен поступак јавне конкуренције.   

У члану 113. став 5. Закона о здравственој заштити предвиђено је да 

директора јавне здравствене установе чији је оснивач локална 

самоуправа именује и разрјешава скупштина локалне самоуправе, 

након спроведеног поступка јавне конкуренције, у складу са прописом 
којим је уређен систем јавних служби. 

У члану 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи и члану 
38. став 2. тачка 28) Статута Општине Фоча предвиђена је надлежност 

скупштине јединице локалне самоуправе, односно Скупштине 

Општине Фоча да именује и разрјешава директора јавне установе чији 
је Општина Фоча оснивач, у складу са законом.  

На Двадесет четвртој редовној сједници Скупштине Општине Фоча, 

од 19. 7. 2023. године, у оквиру тачке 8.1) дневног реда, разматрано је 
питање разрјешења директора Јавне здравствене установе Дом здравља 

Фоча по основу истека мандата.  

Том приликом разматран је Извјештај Комисије за избор и 
именовање, сталног радног тијела Скупштине Општине Фоча, број: 01-

111-19-14/23 од 14. 7. 2023. године, у којем је констатовано да је 

Скупштина Општине Фоча на Тридесетој редовној сједници, из 
претходног сазива, од 27. 6. 2019. године, донијела Рјешење о 

именовању директора Јавне здравствене установе Дом здравља Фоча, 

број: 01-111-26/19 („Службени гласник Општине Фоча“, број 7/19), 
којим је извршила избор и именовање Мирослава Ристановића, спец. 

др медицине, за директора Јавне здравствене установе Дом здравља 

Фоча, на вријеме трајања мандата од четири године, који је истекао, па 
је предложено да се Мирослав Ристановић разријеши дужности 

директора ове јавне установе по предметном основу. 

На основу утврђеног чињеничног стања, у складу са одредбама из 
члана 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи, члана 18. 

став 2. Закона о систему јавних служби, члана 113. став 5. Закона о 

здравственој заштити и члана 38. став 2. тачка 28) Статута Општине 
Фоча, као законских прописа који регулишу питања избора и 

именовања, односно разрјешења органа управљања јавних установа 

чији је оснивач локална самоуправа, као и законских и статутарних 
овлашћења и надлежности Скупштине Општине Фоча да именује и 

разрјешава директора јавне установе чији је оснивач Општина Фоча, 

Мирослав Ристановић је разријешен дужности директора Јавне 

здравствене установе Дом здравља Фоча по основу истека мандата, као 
што је одлучено у диспозитиву овог рјешења. 

 

Упутство  о  правном  лијеку  

Ово рјешење је коначно и против истог није дозвољена жалба.  

Против овог рјешења може се покренути управни спор, тужбом, која 

се подноси Окружном суду у Требињу, у року од 30 дана од дана 
достављања Рјешења.  

 

Број:  01-111-7/23                                                ПРЕДСЈЕДНИК  
Фоча, 19. 7. 2023. године                           СКУПШТИНЕ  ОПШТИНЕ  

                                                                            Срђан  Драшковић, с.р.   

 

8. 

 

На основу члана 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21), 
члана 18. став 2. Закона о систему јавних служби („Службени гласник 

Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 44/16), члана 113. став 5. Закона 

о здравственој заштити („Службени гласник Републике Српске“, број 
57/22), члана 12. став 3. Закона о министарским, владиним и другим 

именовањима Републике Српске („Службени гласник Републике 

Српске“, број 41/03) и члана 38. став 2. тачка 28) Статута Општине 
Фоча („Службени гласник Општине Фоча“, број 8/17), сходно Одлуци 

о расписивању јавног конкурса за избор и именовање директора Јавне 

здравствене установе Дом здравља Фоча („Службени гласник 
Општине Фоча“, број 11/23), након спроведеног поступка по Јавном 

конкурсу за избор и именовање директора Јавне здравствене установе 

Дом здравља Фоча, број: 01-111-5/23 од 12. 6. 2023. године, у предмету 
одлучивања о коначном именовању директора Јавне здравствене 

установе Дом здравља Фоча, Скупштина Општине Фоча, на Двадесет 

четвртој редовној сједници, дана 19. 7. 2023. године,  д о н о с и    
 

Р Ј Е Ш Е Њ Е   

О  ИМЕНОВАЊУ  ДИРЕКТОРА   

ЈАВНЕ  ЗДРАВСТВЕНЕ  УСТАНОВЕ  ДОМ  ЗДРАВЉА  ФОЧА   

 

1.  МИРОСЛАВ РИСТАНОВИЋ, доктор медицине ВСС, 
специјалиста гинекологије и акушерства, именује се за директора Јавне 

здравствене установе Дом здравља Фоча. 

2.  Именовање се врши на период трајања мандата од четири године. 
3.  Именовано лице је овлашћено да заступа и представља Јавну 

здравствену установу Дом здравља Фоча и да своју дужност обавља 

према обиму права и овлашћења у заступању у складу са законом и 

Статутом Јавне здравствене установе, без ограничења овлашћења у 

заступању, које се уписује у судски регистар. 

4.  Рјешење ступа на снагу наредног дана од дана објављивања 
„Службеном гласнику Општине Фоча“.   

 
О б р а з л о ж е њ е 

 

Општина Фоча је, као јединица локалне самоуправе, оснивач Јавне 
здравствене установе Дом здравља Фоча. 

У члану 18. став 2. Закона о систему јавних служби предвиђено је да 

директора установе именује и разрјешава оснивач, на период од четири 
године, уз претходно спроведен поступак јавне конкуренције.  

У члану 113. став 5. Закона о здравственој заштити предвиђено је да 

директора јавне здравствене установе чији је оснивач локална 
самоуправа именује и разрјешава скупштина локалне самоуправе, 

након спроведеног поступка јавне конкуренције, у складу са прописом 

којим је уређен систем јавних служби. 
У члану 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи и члану 

38. став 2. тачка 28) Статута Општине Фоча предвиђена је надлежност 

скупштине јединице локалне самоуправе, односно Скупштине 
Општине Фоча да врши избор, именовање и разрјешење у складу са 

законом.   

У члану 12. став 3. Закона о министарским, владиним и другим 
именовањима Републике Српске предвиђен је поступак коначног 

именовања на оглашене позиције.  

Скупштина Општине Фоча је, на Двадесет трећој редовној сједници, 
од 1. 6. 2023. године, донијела Одлуку о расписивању јавног конкурса 

за избор и именовање директора Јавне здравствене установе Дом 

здравља Фоча („Службени гласник Општине Фоча“, број 11/23), којом 
је предвиђен поступак избора и именовања директора Јавне 

здравствене установе Дом здравља Фоча у поступку јавне 

конкуренције. 
У складу са наведеном Одлуком, расписан је Јавни конкурс за избор 

и именовање директора Јавне здравствене установе Дом здравља Фоча, 

број: 01-111-5/23 од 12. 6. 2023. године, који је објављен у Огласима 
дневних новина „Глас Српске“ од 15. 6. 2023. године и Огласном 
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дијелу „Службеног гласника Републике Српске“, број 54. од 20. 6. 
2023. године. 

У складу са пренијетим овлашћењима, Комисија за избор је 

спровела поступак јавне конкуренције по Јавном конкурсу, којом 

приликом је извршила оцјену комплетности приспјелих пријава, 

разматрање пријава, састављање листе пријављених кандидата који 

испуњавају услове јавног конкурса, обавила интервју са кандидатима, 
а затим утврдила Ранг листу са најбољим кандидатима за избор и 

именовање директора Јавне здравствене установе Дом здравља Фоча, 

број: 02-014-238/23 од 17. 7. 2023. године, у складу са утврђеним 
критеријумима и условима за избор и именовање, са два предложена 

кандидата, према редослиједу: Мирослав Ристановић и Илија 

Голијанин, која је, уз Препоруку Ранг листе, од 17. 7. 2023. године, 
достављена Скупштини Општине Фоча на надлежност и одлучивање. 

На Двадесет четвртој редовној сједници Скупштине Општине Фоча, 

од 19. 7. 2023. године, у оквиру тачке 8.2) дневног реда, разматрано је 
питање избора и именовања директора Јавне здравствене установе Дом 

здравља Фоча, којом приликом су констатоване све релевантне 

чињенице у вези оглашавања предметне позиције, спроведеног 
поступка јавне конкуренције, као и избора и коначног именовања 

директора Јавне здравствене установе „Апотека Фоча“ Фоча.  

Након спроведене расправе о извјештају и приједлогу Комисије за 
избор и предложеним кандидатима, спроведен је поступак коначног 

именовања, према редослиједу кандидата са Ранг листе. 

На основу утврђеног чињеничног стања, у складу са одредбама из 

члана 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи, члана 18. 

став 2. Закона о систему јавних служби, члана 113. став 5. Закона о 
здравственој заштити, члана 12. став 3. Закона о министарским, 

владиним и другим именовањима Републике Српске и члана 38. став 2. 

тачка 28) Статута Општине Фоча, као законских прописа који 
регулишу питање избора и именовања органа управљања јавних 

установа чији је оснивач локална самоуправа, као и статутарних 

овлашћења и надлежности Скупштине Општине Фоча да именује 
органе управљања и руковођења у јавним установама чији је оснивач 

Општина Фоча, у предмету одлучивања о коначном именовању 

директора Јавне здравствене установе Дом здравља Фоча, на приједлог 
Комисије за избор, одлучено је као у диспозитиву овог рјешења. 

 

Упутство  о  правном  лијеку  

Ово рјешење је коначно и против истог није дозвољена жалба.  

Против овог рјешења може се покренути управни спор, тужбом, која 

се подноси Окружном суду у Требињу, у року од 30 дана од дана 
достављања Рјешења.  

 

Број:  01-111-8/23                                                     ПРЕДСЈЕДНИК  

Фоча, 19. 7. 2023. године                              СКУПШТИНЕ  ОПШТИНЕ  

                                                                              Срђан  Драшковић, с.р.  

 

9. 

 

На основу члана 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21), 
члана 16. ст. 1. и 6. Закона о систему јавних служби („Службени 

гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 44/16), члана 113. став 

3. и члана 114. став 1. тачка 1) Закона о здравственој заштити 
(„Службени гласник Републике Српске“, број 57/22) и члана 38. став 2. 

тачка 28) Статута Општине Фоча („Службени гласник Општине 

Фоча“, број 8/17), у предмету одлучивања о разрјешењу чланова 
Управног одбора Јавне здравствене установе Дом здравља Фоча, 

Скупштина Општине Фоча, на Двадесет четвртој редовној сједници, 

дана 19. 7. 2023. године,  д о н о с и  
 

Р Ј Е Ш Е Њ Е  

О  РАЗРЈЕШЕЊУ  ЧЛАНОВА  УПРАВНОГ  ОДБОРА   

ЈАВНЕ  ЗДРАВСТВЕНЕ  УСТАНОВЕ  ДОМ  ЗДРАВЉА  ФОЧА  

 

1.  Разрјешују се дужности чланова Управног одбора Јавне 
здравствене установе Дом здравља Фоча:  

1)  ЗОРАН  ЂОРЕМ, наставник – дефектолог,  

2)  РАЈНА  СТАНУШИЋ, доктор медицине, 
3)  РАДОШ  РАДОВИЋ, професор хемије. 

2.  Разрјешење из тачке 1. овог рјешења врши се по основу истека 

трајања мандата. 
3. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику Општине Фоча“.  

 
О б р а з л о ж е њ е 

 

Општина Фоча је, као јединица локалне самоуправе, оснивач Јавне 
здравствене установе Дом здравља Фоча. 

У члану 16. ст. 1. и 6. Закона о систему јавних служби предвиђено је 
да управни одбор установе чији је оснивач јединица локалне 

самоуправе именује и разрјешава оснивач, односно скупштина 

општине, на приједлог начелника општине, након спроведеног 

поступка јавне конкуренције.  

У члану 113. став 3. и члану 114. став 1. тачка 1) Закона о 

здравственој заштити предвиђено је да управни одбор јавне 
здравствене установе чији је оснивач локална самоуправа именује и 

разрјешава скупштина локалне самоуправе на приједлог начелника 

локалне самоуправе, након спроведеног поступка јавне конкуренције, 
у складу са прописом којим је уређен систем јавних служби, као и да 

дужност чланова управног одбора јавне здравствене установе престаје 

разрјешењем, истеком мандата на који је именован.  
У члану 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи и члану 

38. став 2. тачка 28) Статута Општине Фоча предвиђена је надлежност 

скупштине јединице локалне самоуправе, односно Скупштине 
Општине Фоча да именује и разрјешава управни одбор јавне установе 

чији је оснивач Општина Фоча, у складу са законом. 

На Двадесет четвртој редовној сједници Скупштине Општине Фоча, 
од 19. 7. 2023. године, у оквиру тачке 9.1) дневног реда, разматрано је 

питање разрјешења чланова Управног одбора Јавне здравствене 

установе Дом здравља Фоча по основу истека мандата.  
Том приликом разматран је Извјештај Комисије за избор и 

именовање, сталног радног тијела Скупштине Општине Фоча, број: 01-

111-19-14/23 од 14. 7. 2023. године, у којем је констатовано да је 

Скупштина Општине Фоча на Двадесет осмој редовној сједници, из 

претходног сазива, од 25. 4. 2019. године, донијела Рјешење о 
именовању чланова Управног одбора Јавне здравствене установе Дом 

здравља Фоча, број: 01-111-20/19 („Службени гласник Општине 

Фоча“, број 5/19), којим је извршила избор и именовање чланова 
Управног одбора ове јавне установе у саставу: Зоран Ђорем, Рајна 

Станушић и Радош Радовић, на период трајања мандата од четири 

године, који је истекао, па је предложено да се чланови Управног 
одбора ове јавне установе у наведеном саставу разријеше дужности по 

основу истека мандата.  

На основу утврђеног чињеничног стања, у складу са одредбама из 
члана 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи, члана 16. ст. 

1. и 6. Закона о систему јавних служби, члана 113. став 3. и члана 114. 

став 1. тачка 1) Закона о здравственој заштити и члана 38. став 2. тачка 
28) Статута Општине Фоча, као законских прописа који регулишу 

питања избора и именовања, односно разрјешења органа управљања 

јавних установа чији је оснивач локална самоуправа, као и законских и 
статутарних овлашћења и надлежности Скупштине Општине Фоча да 

именује и разрјешава чланове управног одбора јавне установе чији је 

оснивач Општина Фоча, Скупштина Општине Фоча је разријешила 

дужности чланове Управног одбора Јавне здравствене установе Дом 

здравља Фоча по основу истека мандата, као што је одлучено у 

диспозитиву овог рјешења.  
 

Упутство  о  правном  лијеку 

Ово рјешење је коначно и против истог није дозвољена жалба.  
Против овог рјешења може се покренути управни спор, тужбом, која 

се подноси Окружном суду у Требињу, у року од 30 дана од дана 

достављања Рјешења.  
 

Број:  01-111-9/23                                                  ПРЕДСЈЕДНИК                                                                       

Фоча, 19. 7. 2023. године                             СКУПШТИНЕ  ОПШТИНЕ 

                                                                              Срђан  Драшковић, с.р.   

 

10. 

 
На основу члана 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21), 

члана 16. ст. 1. и 6. Закона о систему јавних служби („Службени 
гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 44/16), члана 79. став 2. 

Закона о предшколском васпитању и образовању („Службени гласник 

Републике Српске“, бр. 79/15, 63/20 и 64/22) и члана 38. став 2. тачка 
28) Статута Општине Фоча („Службени гласник Општине Фоча“, број 

8/17), у предмету одлучивања о разрјешењу чланова Управног одбора 

Јавне установе Дјечији вртић „Чика Јова Змај“ Фоча, Скупштина 
Општине Фоча, на Двадесет четвртој редовној сједници, дана 19. 7. 

2023. године,  д о н о с и  

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е  

О  РАЗРЈЕШЕЊУ  ЧЛАНОВА  УПРАВНОГ  ОДБОРА   

ЈАВНЕ  УСТАНОВЕ  ДЈЕЧИЈИ  ВРТИЋ  

 „ЧИКА  ЈОВА  ЗМАЈ“  ФОЧА  

 

1.  Разрјешују се дужности чланова Управног одбора Јавне установе 
Дјечији вртић „Чика Јова Змај“ Фоча:  
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1) НИНОСЛАВА  ПЕТРОВИЋ, економиста – менаџер финансија и 
банкарства, представник Општине Фоча,      

2)  АНА  СИМОВИЋ, представник Савјета родитеља Јавне установе,    

3)  РАДИЈАНА  ДУКИЋ, васпитач, представник стручног особља 

Јавне установе. 

2.  Разрјешење из тачке 1. овог рјешења врши се по основу истека 

трајања мандата. 
3. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику Општине Фоча“.  

 
О б р а з л о ж е њ е 

 

Општина Фоча је, као јединица локалне самоуправе, оснивач Јавне 
установе Дјечији вртић „Чика Јова Змај“ Фоча. 

У члану 16. ст. 1. и 6. Закона о систему јавних служби предвиђено је 

да управни одбор установе чији је оснивач јединица локалне 
самоуправе именује и разрјешава оснивач, односно скупштина 

општине, на приједлог начелника општине, након спроведеног 

поступка јавне конкуренције.  
У члану 79. став 2. Закона о предшколском васпитању и образовању 

предвиђено је да управни одбор предшколске установе именује и 

разрјешава оснивач. 
У члану 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи и члану 

38. став 2. тачка 28) Статута Општине Фоча предвиђена је надлежност 

скупштине јединице локалне самоуправе, односно Скупштине 

Општине Фоча да именује и разрјешава управни одбор јавне установе 

чији је оснивач Општина Фоча, у складу са законом. 
На Двадесет четвртој редовној сједници Скупштине Општине Фоча, 

од 19. 7. 2023. године, у оквиру тачке 9.2) дневног реда, разматрано је 

питање разрјешења чланова Управног одбора Јавне установе Дјечији 
вртић „Чика Јова Змај“ Фоча по основу истека мандата.  

Том приликом разматран је Извјештај Комисије за избор и 

именовање, сталног радног тијела Скупштине Општине Фоча, број: 01-
111-19-14/23 од 14. 7. 2023. године, у којем је констатовано да је 

Скупштина Општине Фоча на Двадесет осмој редовној сједници, из 

претходног сазива, од 25. 4. 2019. године, донијела Рјешење о 
именовању чланова Управног одбора Јавне установе Дјечији вертић 

„Чика Јова Змај“ Фоча, број: 01-111-22/19 („Службени гласник 

Општине Фоча“, број 5/19), којим је извршила избор и именовање 
чланова Управног одбора ове јавне установе у саставу: Нинослава 

Петровић, Ана Симовић и Радијана Дукић, према одговарајућој 

структури и својству, на период трајања мандата од четири године, 
који је истекао, па је предложено да се чланови Управног одбора ове 

јавне установе у наведеном саставу разријеше дужности по основу 

истека мандата. 

На основу утврђеног чињеничног стања, у складу са одредбама из 

члана 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи, члана 16. ст. 

1. и 6. Закона о систему јавних служби, члана 79. став 2. Закона о 
предшколском васпитању и образовању и члана 38. став 2. тачка 28) 

Статута Општине Фоча, као законских прописа који регулишу питања 

избора и именовања, односно разрјешења органа управљања јавних 
установа чији је оснивач локална самоуправа, као и законских и 

статутарних овлашћења и надлежности Скупштине Општине Фоча да 

именује и разрјешава чланове управног одбора јавне установе чији је 
оснивач Општина Фоча, Скупштина Општине Фоча је разријешила 

дужности чланове Управног одбора Јавне установе Дјечији вртић 

„Чика Јова Змај“ Фоча по основу истека мандата, као што је одлучено 
у диспозитиву овог рјешења.  

 

Упутство  о  правном  лијеку 

Ово рјешење је коначно и против истог није дозвољена жалба.  

Против овог рјешења може се покренути управни спор, тужбом, која 

се подноси Окружном суду у Требињу, у року од 30 дана од дана 
достављања Рјешења.  

 

Број:  01-111-10/23                                                ПРЕДСЈЕДНИК                                                                       
Фоча, 19. 7. 2023. године                            СКУПШТИНЕ  ОПШТИНЕ 

                                                                            Срђан  Драшковић, с.р.   

 

11. 

 

На основу члана 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21), 
члана 16. ст. 1. и 6. Закона о систему јавних служби („Службени 

гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 44/16), члана 113. став 

3. Закона о здравственој заштити („Службени гласник Републике 
Српске“, број 57/22), члана 12. став 3. Закона о министарским, 

владиним и другим именовањима Републике Српске („Службени 

гласник Републике Српске“, број 41/03) и члана 38. став 2. тачка 28) 
Статута Општине Фоча („Службени гласник Општине Фоча“, број 

8/17), сходно Одлуци о расписивању јавног конкурса за избор и 
именовање чланова Управног одбора Јавне здравствене установе Дом 

здравља Фоча („Службени гласник Општине Фоча“, број 11/23), након 

спроведеног поступка по Јавном конкурсу за избор и именовање 

чланова управних одбора јавних установа чији је оснивач Општина 

Фоча, број: 01-111-6/23 од 12. 6. 2023. године, у предмету одлучивања 

о именовању чланова Управног одбора Јавне здравствене установе 
Дом здравља Фоча, Скупштина Општине Фоча, на Двадесет четвртој 

редовној сједници, дана 19. 7. 2023. године,  д о н о с и    

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е   

О  ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНОВА  УПРАВНОГ  ОДБОРА   

ЈАВНЕ  ЗДРАВСТВЕНЕ  УСТАНОВЕ  ДОМ  ЗДРАВЉА  ФОЧА   

 

1.  Именују се чланови Управног одбора Јавне здравствене установе 

Дом здравља Фоча у саставу: 
1)  ЗОРАН  ЂОРЕМ, наставник – дефектолог, 

2)  МАЈА  КОВАЧЕВИЋ – ПУШАРА, доктор стоматологијр,  

3)  РАДОШ  РАДОВИЋ, професор хрмије. 
2.  Именовање чланова Управног одбора Јавне здравствене установе 

Дом здравља Фоча врши се на период трајања мандата од четири 

године.  
3. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику Општине Фоча“.  

 

О б р а з л о ж е њ е 

 
Општина Фоча је, као јединица локалне самоуправе, оснивач Јавне 

здравствене установе Дом здравља Фоча.  

У члану 16. ст. 1. и 6. Закона о систему јавних служби предвиђено је 
да управни одбор установе именује и разрјешава оснивач, односно 

скупштина јединице локалне самоуправе, на приједлог начелника 

општине, након спроведеног поступка јавне конкуренције. 
У члану 113. став 3. Закона о здравственој заштити предвиђено је да 

управни одбор јавне здравствене установе чији је оснивач локална 

самоуправа именује и разрјешава скупштина локалне самоуправе, на 
приједлог начелника локалне самоуправе, након спроведеног поступка 

јавне конкуренције, у складу са прописом којим је уређен систем 

јавних служби.  
У члану 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи и члану 

38. став 2. тачка 28) Статута Општине Фоча предвиђена је надлежност 

скупштине јединице локалне самоуправе, односно Скупштине 
Општине Фоча да врши избор, именовање и разрјешење органа 

управљања јавних установа, у складу са законом.   

У члану 12. став 3. Закона о министарским, владиним и другим 

именовањима Републике Српске предвиђен је поступак коначног 

именовања на оглашене позиције, након спроведеног интервјуа са 

кандидатима.  
Скупштина Општине Фоча је на Двадесет трећој редовној сједници, 

од 1. 6. 2023. године, донијела Одлуку о расписивању јавног конкурса 

за избор и именовање чланова Управног одбора Јавне здравствене 
установе Дом здравља Фоча („Службени гласник Општине Фоча“, број 

11/23), којом је предвиђен поступак избора и именовања чланова 

Управног одбора Јавне здравствене установе Дом здравља Фоча, у 
поступку јавне конкуренције. 

У складу са наведеном Одлуком, расписан је Јавни конкурс за избор 

и именовање чланова управних одбора јавних установа чији је оснивач 
Општина Фоча, број: 01-111-6/23 од 12. 6. 2023. године, у којем је 

оглашена и позиција: Управни одбор Јавне здравствене установе Дом 

здравља Фоча – три члана, који је објављен у Огласима дневних 
новина „Глас Српске“ од 15. 6. 2023. године и Огласном дијелу 

„Службеног гласника Републике Српске“, број 54. од 20. 6. 2023. 

године. 
У складу са пренијетим овлашћењима, Комисија за избор је 

спровела поступак по Јавном конкурсу, којом приликом је извршила 

оцјену благовремености, комплетности и валидности приспјелих 
пријава, састављање Листе кандидата са ужим избором који 

испуњавају услове јавног конкурса и интервју са кандидатима. 

Комисија за избор је утврдила Ранг листу са најбољим кандидатима за 
избор и именовање Управног одбора Јавне здравствене установе Дом 

здравља Фоча – три члана и Управног одбора Јавне установе Дјечији 

вртић „Чика Јова Змај“ Фоча – један члан, представник Општине Фоча, 
број: 02-014-239/23 од 17. 7. 2023. године, са Препоруком Ранг листе, 

од 17. 7. 2022. године, за именовање чланова управних одбора јавних 
установа чији је оснивач Општина Фоча, у складу са утврђеним 

критеријумима и условима, које је доставила на надлежност 

Начелнику Општине Фоча ради утврђивања приједлога за коначно 
именовање чланова управних одбора јавних установа на оглашене 

позиције из Јавног конкурса.  
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На основу достављене конкурсне документације, Начелник 
Општине Фоча је утврдио Приједлог за избор и именовање чланова 

управних одбора јавних установа чији је оснивач Општина Фоча, број: 

02-014-249/23 од 18. 7. 2023. године и предложио да се у састав 

Управног одбора Јавне здравствене установе Дом здравља Фоча 

именују: Зоран Ђорем, Маја Ковачевић – Пушара и Радош Радовић, 

који је достављен Скупштини Општине Фоча на надлежност и 
одлучивање.  

На Двадесет четвртој редовној сједници Скупштине Општине Фоча, 

од 19. 7. 2023. године, у оквиру тачке 9.3) дневног реда, разматрано је 
питање избора и именовања чланова Управног одбора Јавне 

здравствене установе Дом здравља Фоча. Том приликом су 

констатоване све релевантне чињенице у вези оглашавања предметне 
позиције, спроведеног поступка јавне конкуренције, као и избора и 

именовања чланова Управног одбора Јавне здравствене установе Дом 

здравља Фоча. 
На основу утврђеног чињеничног стања, у складу са одредбама из 

члана 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи, члана 16. ст 

1. и 6. Закона о систему јавних служби, члана 113. став 3. Закона о 
здравственој заштити, члана 12. став 3. Закона о министарским, 

владиним и другим именовањима Републике Српске и члана 38. став 2. 

тачка 28) Статута Општине Фоча, као законских прописа који 
регулишу питања избора и именовања органа управљања јавних 

установа чији је оснивач јединица локалне самоуправе, као и 

статутарних овлашћења и надлежности Скупштине Општине Фоча да 

именује органе управљања у јавним установама чији је оснивач 

Општина Фоча, у предмету одлучивања о именовању чланова 
Управног одбора Јавне здравствене установе Дом здравља Фоча, на 

приједлог Начелника Општине Фоча, одлучено је као у диспозитиву 

овог рјешења. 
 

Упутство  о  правном  лијеку  

Ово рјешење је коначно и против истог није дозвољена жалба. 
Против овог рјешења може се покренути управни спор, тужбом, која 

се подноси Окружном суду у Требињу, у року од 30 дана од дана 

достављања Рјешења. 
 

Број:  01-111-11/23                                               ПРЕДСЈЕДНИК 

Фоча, 19. 7. 2023. године                           СКУПШТИНЕ  ОПШТИНЕ 

                                                                           Срђан  Драшковић, с.р.    

 
12. 

 

На основу члана 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи 

(„Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21),), 

члана 16. ст. 1. и 6. Закона о систему јавних служби („Службени 

гласник Републике Српске“, бр. 68/07, 109/12 и 44/16), члана 79. ст. 2, 
3. и 6. Закона о предшколском васпитању и образовању („Службени 

гласник Републике Српске“, бр. 79/15, 63/20 и 64/22), члана 12. став 3. 
Закона о министарским, владиним и другим именовањима Републике 

Српске („Службени гласник Републике Српске“, број 41/03) и члана 

38. став 2. тачка 28) Статута Општине Фоча („Службени гласник 
Општине Фоча“, број 8/17), сходно Одлуци о расписивању јавног 

конкурса за избор и именовање чланова Управног одбора Јавне 

установе Дјечији вртић „Чика Јова Змај“ Фоча („Службени гласник 
Општине Фоча“, број 11/23), након спроведеног поступка по Јавном 

конкурсу за избор и именовање чланова управних одбора јавних 

установа чији је оснивач Општина Фоча, број: 01-111-6/23 од 12. 6. 
2023. године, у предмету одлучивања о именовању чланова Управног 

одбора Јавне установе Дјечији вртић „Чика Јова Змај“ Фоча, 

Скупштина Општине Фоча, на Двадесет четвртој редовној сједници, 
дана 19. 7. 2023. године,  д о н о с и    

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е   

О  ИМЕНОВАЊУ  ЧЛАНОВА   

УПРАВНОГ  ОДБОРА  ЈАВНЕ  УСТАНОВЕ   

ДЈЕЧИЈИ  ВРТИЋ  „ЧИКА  ЈОВА  ЗМАЈ“  ФОЧА   

 

1.  Именују се чланови Управног одбора Јавне установе Дјечији 

вртић „Чика Јова Змај“ Фоча у саставу: 
1)  ДАНА ТРИФКОВИЋ, дипломирани правник, представник 

Општине Фоча,      

2)    ЗОРА  САВИЋ, представник Савјета родитеља Јавне установе,    
3)  НЕМАЊА  СЕКУЛОВИЋ, васпитач, представник Стручног 

вијећа Јавне установе. 

2.  Именовање чланова Управног одбора Јавне установе Дјечији 
вртић „Чика Јова Змај“ Фоча врши се на период трајања мандата од 

четири године. 

3. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у 
„Службеном гласнику Општине Фоча“.  

О б р а з л о ж е њ е 
 

Општина Фоча је, као јединица локалне самоуправе, оснивач Јавне 

установе Дјечији вртић „Чика Јова Змај“ Фоча. 

У члану 16. ст. 1. и 6. Закона о систему јавних служби предвиђено је 

да управни одбор установе именује и разрјешава оснивач, односно 

скупштина јединице локалне самоуправе, на приједлог начелника 
општине, након спроведеног поступка јавне конкуренције. 

У члану 79. ст. 2, 3. и 6. Закона о предшколском васпитању и 

образовању предвиђено је да управни одбор предшколске установе 
именује и разрјешава оснивач, као и састав и структура управног 

одбора и трајање мандата. 

У члану 12. став 3. Закона о министарским, владиним и другим 
именовањима Републике Српске предвиђен је поступак коначног 

именовања на оглашене позиције, након спроведеног интервјуа са 

кандидатима.  
У члану 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи и члану 

38. став 2. тачка 28) Статута Општине Фоча предвиђена је надлежност 

скупштине јединице локалне самоуправе, односно Скупштине 
Општине Фоча да врши избор, именовање и разрјешење органа 

управљања јавних установа, у складу са законом.   

Скупштина Општине Фоча је, на Двадесет трећој редовној сједници, 
од 1. 6. 2023. године, донијела Одлуку о расписивању јавног конкурса 

за избор и именовање чланова Управног одбора Јавне установе Дјечији 

вртић „Чика Јова Змај“ Фоча („Службени гласник Општине Фоча“, 

број 11/23), којом је предвиђен поступак избора и именовања чланова 

Управног одбора Јавне установе Дјечији вртић „Чика Јова Змај“ Фоча, 
према структури: представник Општине Фоча, путем јавног конкурса, 

представник Савјета родитеља Јавне установе и представник Стручног 

вијећа Јавне установе. 
У складу са наведеном Одлуком, расписан је Јавни конкурс за избор 

и именовање чланова управних одбора јавних установа чији је оснивач 

Општина Фоча, број: 01-111-6/23 од 12. 6. 2023. године, у којем је 
оглашена и позиција: Управни одбор Јавне установе Дјечији вртић 

„Чика Јова Змај“ Фоча – један члан, који је објављен у Огласима 

дневних новина „Глас Српске“ од 15. 6. 2023. године и Огласном 
дијелу „Службеног гласника Републике Српске“, број 54. од 20. 6. 

2023. године. 

У складу са пренијетим овлашћењима, Комисија за избор је 
спровела поступак по Јавном конкурсу, којом приликом је извршила 

оцјену благовремености, комплетности и валидности приспјелих 

пријава, састављање Листе кандидата са ужим избором који 
испуњавају услове јавног конкурса и интервју са кандидатима. 

Комисија за избор је утврдила Ранг листу са најбољим кандидатима за 

избор и именовање Управног одбора Јавне здравствене установе Дом 

здравља Фоча – три члана и Управног одбора Јавне установе Дјечији 

вртић „Чика Јова Змај“ Фоча – један члан, представник Општине Фоча, 

број: 02-014-239/23 од 17. 7. 2023. године, са Препоруком Ранг листе, 
од 17. 7. 2022. године, за именовање чланова управних одбора јавних 

установа чији је оснивач Општина Фоча, у складу са утврђеним 

критеријумима и условима, које је доставила на надлежност 
Начелнику Општине Фоча ради утврђивања приједлога за коначно 

именовање чланова управних одбора јавних установа на оглашене 

позиције из Јавног конкурса.  
На основу достављене конкурсне документације, Начелник 

Општине Фоча је утврдио Приједлог за избор и именовање чланова 

управних одбора јавних установа чији је оснивач Општина Фоча, број: 
02-014-249/23 од 18. 7. 2023. године и предложио да се у састав 

Управног одбора Јавне установе Дјечији вртић „Чика Јова Змај“ Фоча, 

као представник Општине Фоча, именује Дана Трифковић, 
дипломирани правник, који је достављен Скупштини Општине Фоча 

на надлежност и одлучивање. 

Јавна установа Дјечији вртић „Чика Јова Змај“ Фоча је доставила 
Скупштини Општине Фоча допис – Приједлог чланова Управног 

одбора ЈУ Дјечији вртић „Чика Јова Змај“ Фоча, број: 127/23 од 14. 7. 

2023. године, у којем је наведено да је у одвојеним састанцима 
стручних тијела Јавне установе предложено да се у састав Управног 

одбора Јавне установе именују: Зора Савић, представник Савјета 

родитеља и Немања Секуловић, васпитач, представник Стручног 
вијећа Јавне установе. 

На Двадесет четвртој редовној сједници Скупштине Општине Фоча, 

од 19. 7. 2023. године, у оквиру тачке 9.4) дневног реда разматрано је 
питање избора и именовања чланова Управног одбора Јавне установе 

Дјечији вртић „Чика Јова Змај“ Фоча. Том приликом су констатоване 
све релевантне чињенице у вези оглашавања предметне позиције, 

спроведеног поступка јавне конкуренције, као и избора и именовања 

чланова Управног одбора Јавне установе Дјечији вртић „Чика Јова 
Змај“ Фоча, према одговарајућем саставу и структури.  

На основу утврђеног чињеничног стања, у складу са одредбама из 

члана 39. став 2. тачка 33) Закона о локалној самоуправи, члана 16. ст 
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1. и 6. Закона о систему јавних служби, члана 79. ст. 2, 3. и 6. Закона о 
предшколском васпитању и образовању, члана 12. став 3. Закона о 

министарским, владиним и другим именовањима Републике Српске и 

члана 38. став 2. тачка 28) Статута Општине Фоча, као законских 

прописа који регулишу питања избора и именовања органа управљања 

јавних установа чији је оснивач јединица локалне самоуправе, као и 

статутарних овлашћења и надлежности Скупштине Општине Фоча да 
именује органе управљања у јавним установама чији је оснивач 

Општина Фоча, у предмету одлучивања о именовању чланова 

Управног одбора Јавне установе Дјечији вртић „Чика Јова Змај“ Фоча, 
на приједлог Начелника Општине Фоча и стручних органа Јавне 

установе, као овлашћених предлагача, након посебног изјашњавања о 

достављеним приједлозима, одлучено је као у диспозитиву овог 
рјешења. 

 

Упутство  о  правном  лијеку   
Ово рјешење је коначно и против истог није дозвољена жалба.  

Против овог рјешења може се покренути управни спор, тужбом, која 

се подноси Окружном суду у Требињу, у року од 30 дана од дана 
достављања Рјешења.  

 

Број:  01-111-12/23                                                 ПРЕДСЈЕДНИК 
Фоча, 19. 7. 2023. године                             СКУПШТИНЕ  ОПШТИНЕ 

                                                                             Срђан  Драшковић, с.р.    

 

13. 

 

На основу члана 147. ст. 2, 4. и 9. Закона о основном васпитању и 

образовању („Службени гласник Републике Српске“, број 81/22), члана 
39. став 2. тачка 21) Закона о локалној самоуправи („Службени гласник 

Републике Српске“, бр. 97/16, 6/19 и 61/21) и члана 38. став 2. тачка 27) 

Статута Општине Фоча („Службени гласник Општине Фоча“, број 
8/17), у предмету одлучивања о избору и именовању једног члана 

Школског одбора Јавне установе Основна школа „Свети Сава“ Фоча у 

име Општине Фоча, као јединице локалне самоуправе, Скупштина 
Општине Фоча, на Двадесет четвртој редовној сједници, дана 19. 7. 

2023. године,  д о н о с и   

 

Р Ј Е Ш Е Њ Е   

О  ИЗБОРУ  ЈЕДНОГ  ЧЛАНА  ШКОЛСКОГ  ОДБОРА    

ЈАВНЕ  УСТАНОВЕ  ОСНОВНА  ШКОЛА  

 „СВЕТИ  САВА“  ФОЧА   

 

1.  АНА  ШУШЊЕВИЋ, дипломирани психолог ВСС, из Фоче, 

изабрана је за члана Школског одбора Јавне установе Основна школа 

„Свети Сава“ Фоча, у име Општине Фоча као јединице локалне 

самоуправе. 
2.  Избор из тачке 1. овог рјешења представља приједлог Општине 

Фоча за именовање једног члана Школског одбора Јавне установе 
Основна школа „Свети Сава“ Фоча на приједлог јединице локалне 

самоуправе, у поступку избора и именовања чланова Школског одбора 

Јавне установе Основна школа „Свети Сава“ Фоча, у новом сазиву и 
мандату, према одговарајућој структури и саставу, у складу са 

законом. 

3. Ово рјешење ступа на снагу наредног дана од дана објављивања у 
„Службеном гласнику Општине Фоча“.  

 

О б р а з л о ж е њ е 
 

У члану 147. ст. 2, 4. и 9. Закона о основном васпитању и 

образовању предвиђено је да школски одбор има седам чланова, које за 
јавне установе у име оснивача именује Министарство просвјете и 

културе Републике Српске, у одговарајућем саставу и структури, од 

којих се један члан именује на приједлог јединице локалне самоуправе, 
које може бити лице са најмање средњом стручном спремом, на 

мандатни период у трајању од четири године. 

У члану 39. став 2. тачка 21) Закона о локалној самоуправи и члану 
38. став 2. тачка 27) Статута Општине Фоча предвиђена је надлежност 

скупштине јединице локалне самоуправе, односно Скупштине 

Општине Фоча да врши избор, именовање и разрјешење на позицијама 
у складу са законом.  

Комисија за избор и именовање, као стално радно тијело Скупштине 
Општине Фоча, је на својој Четрнаестој сједници, од 14. 7. 2023. 
године, разматрала захтјев Јавне установе Оновна школа „Свети Сава“ 
Фоча да се изврши избор једног члана Школског одбора ове јавне 
установе у име јединице локалне самоуправе. У складу са законским 
одредбама и критеријумима за избор и именовање чланова школског 
одбора јавних установа, предложено је да се за члана Школског одбора 
Јавне установе Основна школа „Свети Сава“ Фоча на приједлог 
Општине Фоча, као јединице локјалне самоуправе, изабере Ана 
Шушњевић, дипломирани психолог ВСС, из Фоче.  

На Двадесет четвртој редовној сједници Скупштине Општине Фоча, 
од 19. 7. 2023. године, у оквиру тачке 10. дневног реда, разматрано је 
питање избора и именовања једног члана Школског одбора Јавне 
установе Основна школа „Свети Сава“ Фоча на приједлог Општине 
Фоча као јединице локалне самоуправе. Том приликом разматран је 
Извјештај Комисије за избор и именовање, број: 01-111-19-14/23 од 14. 
7. 2023. године, у коме је, у оквиру тачке 3. дневног реда сједнице, 
предложено да се у Школски одбор ове јавне установе испред 
Општине Фоча, као јединице локалне самоуправе, изабере Ана 
Шушњевић, дипломирани психолог ВСС, из Фоче. 

На основу утврђеног чињеничног стања, у складу са одредбама из 
члана 147. ст. 2, 4. и 9. Закона о основном васпитању и образовању, 
члана 39. став 2. тачка 21) Закона о локалној самоуправи и члана 38. 
став 2. тачка 27) Статута Општине Фоча, као законских прописа који 
регулишу питања избора и именовања чланова школског одбора јавних 
установа, избора и именовања из надлежности скупштине јединице 
локалне самоуправе, као и статутарних овлашћења и надлежности 
Скупштине Општине Фоча да именује органе управљања у јавним 
установама чији је оснивач Општина Фоча и друга именовања из своје 
надлежности, у предмету одлучивања о избору једног члана Школског 
одбора Јавне установе Основна школа „Свети Сава“ Фоча на приједлог 
Општине Фоча, као јединице локалне самоуправе, на приједлог 
Комисије за избор и именовање, одлучено је као у диспозитиву овог 
рјешења. 

 
Упутство  о  правном  лијеку   
Ово рјешење је коначно и против истог није дозвољена жалба.  
Против овог рјешења може се покренути управни спор, тужбом, која 

се подноси Окружном суду у Требињу, у року од 30 дана од дана 
достављања Рјешења.  

 
Број:  01-111-13/23                                              ПРЕДСЈЕДНИК 
Фоча, 19. 7. 2023. године                           СКУПШТИНЕ  ОПШТИНЕ 
                                                                           Срђан  Драшковић , с.р.  

 
14. 
 
На основу члана 13. став 14. Закона о социјалном становању 

Републике Српске (,,Службени гласник Републике Српске“, број 
54/19), члана 59. и члана 82. став 3. Закона о локалној самоуправи 
(,,Службени гласник Републике Српске“, бр. 97/16, 36/19 и 61/21) и 
члана 63. Статута Општине Фоча („Службени гласник Општине 
Фоча“, број 8/17), уз претходну Сагласност Републичког секретаријата 
за расељена лица и миграције, број: 26.05/1-07-1024-10/19 од 18. 05. 
2023. године, Начелник Општине Фоча, дана 14. 7. 2023. године,   
д о н о с и  

 
П Р А В И Л Н И К   

О  ИЗМЈЕНАМА  И  ДОПУНАМА  ПРАВИЛНИКА  О 
 ПОСТУПКУ  ДОДЈЕЛЕ  СТАМБЕНИХ  ЈЕДИНИЦА   

СОЦИЈАЛНОГ  СТАНОВАЊА   
 

Члан 1. 
У Правилнику о поступку додјеле стамбених једница социјалног 

становања („Службени гласник Општине Фоча,“ број 14/19), члан 5. 
став 3. мијења се и гласи: 

„Под приходима заједничког домаћинства сматрају се: плате и друга 
примања из радног односа, инвалидске и породичне пензије, приходи 
од пољопривредне дјелатности, као и приходи остварени по основу 
привредне, услужне и друге дјелатности, а не сматрају се примања која 
примају рањиве и социјално угрожене категорије кроз вид социјалних 
давања или финансијске подршке вишечланим породицама 4+ и 
слично.“. 

Члан 2. 
У члану 13. у ставу 5. послије ријечи: „обавјештење“ додају се 

ријечи: „које је информативног карактера и рјешење о одбијању у 
прилогу обавјештења“. 

У члану 13. у ставу 7. послије ријечи: „закупу“ додају се ријечи: „у 
писаној форми, у року од 30 дана од дана доношења рјешења о додјели 
стамбене јединице на кориштење“. 

 
Члан 3. 

У члану 15. у ставу 3. послије ријечи: „рјешења“ додају се ријечи: 
„из члана 14. став 1.“ и послије ријечи: „првенства“ додају се ријечи: 
„коју је сачинила комисија, уколико има још пријављених лица 
дефицитарног занимања или лица наведених у члану 14. став 1. 
Правилника“. 

Члан 4. 
Овај правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у 

„Службеном гласнику Општине Фоча“.  

 
Број: 02-014-246/23                             НАЧЕЛНИК  ОПШТИНЕ 

Фоча, 14. 7. 2023. године                       Милан  Вукадиновић, с.р. 
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